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PRÓLOGO. 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

           La presente memoria de labores se realiza en cumplimiento a las atribuciones y deberes 

conferidos en el Art. 21 literal l) del Reglamento General de la Ley Orgánica de la Universidad de 

El Salvador, esto anterior, para conocimiento de toda la Comunidad Universitaria y de la Asamblea 

General Universitaria, acerca del estado sobre el respeto de los derechos en la Universidad, 

contemplando el trabajo desarrollado por el equipo profesional que conforma la Defensoría de los 

Derechos Universitarios, en las tres áreas con las que cuenta la Unidad que son: 1) Área de 

Protección, Defensa y Tutela; 2) Área de Promoción y Difusión; y 3) Área de Investigación 

Situacional. La promulgación de la Ley Orgánica de 1999 abrió paso a la creación de la Defensoría 

de los Derechos Universitarios, teniendo dicho organismo como misión fundamental, contribuir a 

la consolidación de un ambiente de respeto de los derechos humanos y universitarios. 

 

Es preciso resaltar que el nivel de respeto hacia los Derechos Humanos en una sociedad 

está íntimamente ligado al nivel de democratización, de las distintas expresiones del Estado, en el 

caso de la Universidad de El Salvador, los legisladores en el año 1999 incluyeron y concibieron en 

la Ley Orgánica de la UES, a la Defensoría de los Derechos Universitarios  como un organismo 

permanente e independiente para garantizar la observancia y promoción del respeto de los 

Derechos Humanos y Universitarios de los integrantes de la Comunidad Universitaria. 

 

Finalmente apuntamos desde una visión transversal y constructiva que la observancia de 

los Derechos Humanos y Universitarios de quienes conformamos la Comunidad Universitaria, es 

compromiso de todos y todas, principalmente de los universitarios que ejercen individual o 

colegiadamente algún tipo de poder o cargo de dirección. 
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DEFENSORÍA DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS  

DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR 

 

INFORME SOBRE LA SITUACIÓN DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS Y DEL TRABAJO 

DE LA DEFENSORÍA DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE LA UNIVERSIDAD DE EL 

SALVADOR, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE OCTUBRE DE 2020 A SEPTIEMBRE DE 

2021. 

 

En cumplimiento de lo dispuesto en los Arts. 62 de la Ley Orgánica de la Universidad de El 

Salvador, 21 Literal “l” del Reglamento General de la Ley Orgánica de la UES y 30 del Reglamento 

Especial de la Defensoría de los Derechos de los Miembros de la Universidad de El Salvador,  

presento ante la Honorable Asamblea General Universitaria de la Universidad de El Salvador y a 

la Comunidad Universitaria: “Memoria de labores sobre la situación de los Derechos Universitarios 

y el trabajo de la Defensoría de los Derechos Universitarios, realizado durante el período 

comprendido del mes de octubre de 2020 a septiembre de 2021”; en donde se contemplan las 

actividades desarrolladas conforme al plan operativo de mi gestión en calidad de Defensor de los 

Derechos Universitarios. Es importante establecer que la Defensoría de los Derechos 

Universitarios, con  base a los artículos antes citados, tiene como atribuciones principales el 

conocer de las violaciones que cualquier autoridad universitaria cometa a los derechos de los 

miembros de la Comunidad Universitaria, por actos u omisiones, garantizando la defensa o 

restauración de tales derechos para quien resultare afectado y asesorar jurídicamente a los 

miembros de dicha comunidad en peticiones y defensa de sus derechos  ante cualquier autoridad. 

Todas las acciones ejecutadas por la Defensoría Universitaria, en el período que informo, se han 

dado en el marco de los planes operativos respectivos, impulsadas y desarrolladas a través de las 

tres áreas principales de trabajo, las cuales son: Área de Protección, Defensa y Tutela; 2) Área de 

Promoción y Difusión; y 3) Área de Investigación Situacional de los Derechos Universitarios. 

 

Para una mejor comprensión de las acciones ejecutadas en cada una de las áreas, se analizará 

cada uno de ellos, realizando un estudio sobre el impacto que ha tenido nuestra intervención como 

Defensoría Universitaria en la tutela de derechos humanos y universitarios.  
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 AREA DE PROTECCIÓN, DEFENSA Y TUTELA. 

 

Dicha área es la encargada de la intervención de la Defensoría de los Derechos Universitarios 

conforme a lo estipulado en el Reglamento Especial de la Defensoría de los Derechos de los 

Miembros de la Universidad de El Salvador, frente a un presunto hecho vulnerador de derechos 

humanos y universitarios, provocado ya sea por acción u omisión por parte de una autoridad 

universitaria, cuya intervención puede activarse a petición de parte presuntamente afectada, o de 

forma oficiosa, en donde la Defensoría de los Derechos Universitarios, previa valoración de los 

hechos, iniciará el proceso respectivo para indagar o investigar sobre lo acontecido, con el 

propósito de restaurar o reparar aquellos derechos universitarios que hayan resultado afectados, 

esto en caso exista responsabilidad atribuida a la autoridad universitaria, caso contrario se exime 

de responsabilidad. 

 

Para cumplir lo anterior, la Defensoría de los Derechos Universitarios, puede aperturar procesos 

de asistencia jurídica, mediaciones, procesos de denuncias, asimismo brindar asesoramiento 

jurídico, aclarando que el proceso de denuncia es el último mecanismo utilizado para investigar 

sobre una presunta afectación de derechos universitarios, pues esta Unidad al carecer de 

facultades sancionatorias o vinculantes de cumplimiento, prioriza aquellos procesos que conlleven 

a la búsqueda de una solución pronta e inmediata, cumpliendo así aspectos de eficiencia 

administrativa que evita burocracia en el usuario que activa los servicios de tutela de la Defensoría 

de los Derechos Universitarios, utilizando así mecanismos mínimo formalistas en donde el diálogo 

y la búsqueda de acuerdos son fundamentales para alcanzar una respuesta positiva por parte de 

la autoridad universitaria, es así que esta Unidad en el período informado comprendido del año 

2021, priorizó los procesos de asistencia jurídica, mediaciones y asesorías jurídicas, cumpliendo 

el objetivo primario de reparar y restaurar aquellas presuntas afectaciones de derechos humanos 

y universitarios, la efectividad de lo anterior ha quedado demostrado a través principalmente de 

las asistencias jurídicas, por ende en el período informado no contemplo procesos de denuncia 

aperturados, puesto que la mayor parte de casos fueron resueltos a través de los procesos mínimo 

formalistas antes indicados, los que detallaré a continuación. 
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ASESORÍAS JURÍDICAS EN EL PERÍODO DE OCTUBRE A DICIEMBRE DEL AÑO 2020 

 

Este rubro contempla los datos estadísticos de las orientaciones legales que fueron brindadas a 

la Comunidad Universitaria en el período de octubre a diciembre del año 2020, tales orientaciones 

o asesorías fueron brindadas de parte del personal jurídico de la Defensoría de los Derechos 

Universitarios, principalmente en línea, con motivos de las restricciones de las actividades 

presenciales por motivos de la pandemia. 

 

ASESORÍAS JURÍDICAS POR FACULTAD: 

Facultad Número 

Facultad de Ciencias y Humanidades 5 

Facultad de Ingeniería y Arquitectura 1 

Facultad de Medicina 3 

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales 1 

Facultad de Ciencias Naturales y Matemática 2 

Oficina Central 3 

TOTAL 15 

 

GRÁFICO. 
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TIPO DE ASESORÍA JURÍDICA: 

 

En este apartado se desglosa si la situación por la que la persona solicitante buscó la orientación 

de esta Defensoría de los Derechos Universitarios, fue por motivos académicos o laborales. 

 

Facultad Académicas Laborales 

Facultad de Ciencias y Humanidades 4 1 

Facultad de Ingeniería y Arquitectura 1  

Facultad de Medicina 3  

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales 1  

Facultad de Ciencias Naturales y Matemática 2  

Oficina Central 3  

TOTAL 14 1 

 

GRÁFICO. 
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ASESORÍA JURÍDICA CONFORME AL GÉNERO: 

 

En este apartado se coloca el dato estadístico como su gráfico respectivo de cuántas mujeres y 

hombres de la Comunidad Universitaria, solicitaron orientación legal a esta Defensoría de los 

Derechos Universitarios. 

 

Facultad Hombres Mujeres Total 

Facultad de Ciencias y Humanidades 3 2 5 

Facultad de Ingeniería y Arquitectura 1  1 

Facultad de Medicina 1 2 3 

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias 
Sociales 

 1 1 

Facultad de Ciencias Naturales y 
Matemática 

2  2 

Oficina Central 1 2 3 

TOTAL 8 7 15 

 

GRÁFICO. 
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ASESORÍAS JURÍDICAS VIRTUALES 

PERÍODO DE ENERO A SEPTIEMBRE DEL AÑO 2021 

 

Está demostrado que la pandemia vino a impulsar y desarrollar la era digital, esto para evitar en 

la medida de lo posible, cualquier contacto directo, permitiendo así que bajo canales digitales se 

pueda también plantear consultas o solicitudes de asesoría, y que bajo ese mismo medio también 

sean respondidas tales consultas, es así que el equipo jurídico de esta Defensoría de los Derechos 

Universitarios, atendió tales solicitudes de asesoría principalmente a través de nuestro correo 

institucional: defensoria.universitaria@ues.edu.sv., es así que en este apartado se describen el 

número de asesorías por facultad, el tipo de asesoría y el género de la persona solicitante. 

 

Facultad Número 

Facultad de Ciencias y Humanidades 128 

Facultad Multidisciplinaria de Occidente 113 

Facultad de Ingeniería y Arquitectura 26 

Facultad de Agronomía 7 

Facultad de Odontología 4 

Facultad de Medicina 27 

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales 23 

Facultad de Química y Farmacia 1 

Facultad de Ciencias Naturales y Matemática 49 

Facultad de Ciencias Económicas 2 

Oficina Central 14 

Total 394 
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GRÁFICO. 
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Facultad de Química y Farmacia 1  

Facultad de Ciencias Naturales y 
Matemática 

41 8 

Facultad Multidisciplinaria de Occidente 110 3 

Facultad de Ciencias Económicas 2  

Oficina Central 9 5 

Total 358 36 

 

GRÁFICO. 
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ASESORÍA JURÍDICA VIRTUAL CONFORME AL GÉNERO: 

 

En este apartado se coloca el dato estadístico como su gráfico respectivo de cuántas mujeres y 

hombres de la Comunidad Universitaria, solicitaron orientación legal a esta Defensoría de los 

Derechos Universitarios. 

 

Facultad Hombres Mujeres 

Facultad de Ciencias y Humanidades 35 93 

Facultad de Ingeniería y Arquitectura 14 12 

Facultad de Agronomía 1 6 

Facultad de Odontología 3 1 

Facultad de Medicina 12 15 

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias 
Sociales 

8 15 

Facultad de Química y Farmacia  1 

Facultad de Ciencias Naturales y Matemática 22 27 

Facultad Multidisciplinaria de Occidente 35 78 

Facultad de Ciencias Económicas 2  

Oficina Central 5 9 

Total 137 257 
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GRÁFICO. 
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Facultad de Ingeniería y Arquitectura 4 

Facultad de Agronomía 3 

Facultad de Odontología 2 

Facultad de Medicina 10 

Facultad Multidisciplinaria Paracentral 1 

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales 3 

Facultad de Ciencias Naturales y Matemática 4 

Facultad Multidisciplinaria de Occidente 5 

Facultad de Ciencias Económicas 2 

Oficina Central 6 

Total 66 

 

GRÁFICO. 
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TIPO DE ASESORÍA JURÍDICA PRESENCIAL, AÑO 2021: 

 

En este apartado se desglosa si la situación por la que la persona solicitante buscó la orientación 

de esta Defensoría de los Derechos Universitarios, fue por motivos académicos o laborales. 

 

Facultad Académicas Laborales 

Facultad de Ciencias y Humanidades 16 8 

Facultad Multidisciplinaria de Oriente 1 1 

Facultad de Ingeniería y Arquitectura 04  

Facultad de Agronomía 01 2 

Facultad de Odontología 01 1 

Facultad de Medicina 07 03 

Facultad Multidisciplinaria Paracentral 01  

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias 
Sociales 

03  

Facultad de Ciencias Naturales y 
Matemática 

01 03 

Facultad Multidisciplinaria de Occidente 01 04 

Facultad de Ciencias Económicas 02  

Oficina Central  06 

Total 38 28 
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Facultad de Medicina 2 8 

Facultad Multidisciplinaria Paracentral 1  

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias 
Sociales 

 3 

Facultad de Química y Farmacia   

Facultad de Ciencias Naturales y Matemática 3 1 

Facultad Multidisciplinaria de Occidente 4 1 

Facultad de Ciencias Económicas 1 1 

Oficina Central 2 4 

Total 29 37 
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ASESORÍA JURÍDICA PRESENCIAL CONFORME AL SECTOR: 

 

En este apartado se coloca el dato estadístico como su gráfico respectivo sobre a que miembros 

de la Comunidad Universitaria se le asesoró jurídicamente. 

 

Facultad Estudiantes Docentes Administrativos 

Facultad de Ciencias y 
Humanidades 

16 3 5 

Facultad 
Multidisciplinaria de 

Oriente 
1  1 

Facultad de Ingeniería y 
Arquitectura 

4   

Facultad de Agronomía 1 2  

Facultad de Odontología 1  1 

Facultad de Medicina 7 1 2 

Facultad 
Multidisciplinaria 

Paracentral 
1   

Facultad de 
Jurisprudencia y 

Ciencias Sociales 
3   

Facultad de Ciencias 
Naturales y Matemática 

1 2 1 

Facultad 
Multidisciplinaria de 

Occidente 
1  4 

Facultad de Ciencias 
Económicas 

2   

Oficina Central   6 

TOTAL 38 8 20 
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GRÁFICO. 
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Facultad de Ciencias y Humanidades

Facultad Multidisciplinaria de Oriente

Facultad de Ingeniería y Arquitectura

Facultad de Agronomía

Facultad de Odontología

Facultad de Medicina

Facultad Multidisciplinaria Paracentral

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales

Facultad de Ciencias Naturales y Matemática

Facultad Multidisciplinaria de Occidente

Facultad de Ciencias Económicas

Oficina Central

ASESORÍA JURÍDICA PRESENCIAL 

CONFORME AL SECTOR - 2021

Administrativos

Docentes

Estudiantes
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ASISTENCIAS JURÍDICAS DEL PERÍODO DE OCTUBRE A DICIEMBRE DEL AÑO 2020 

 

Este tipo de procesos mínimo formalistas, en donde ha imperado el diálogo y la apertura de las 

autoridades involucradas sobre los hechos presuntos de vulneración a derechos humanos y 

universitarios, permitió que la mayor parte de situaciones fueran resueltas de tal forma, cumpliendo 

la debida restauración o reparación de los derechos humanos y universitarios. 

 

DATOS DE LAS ASISTENCIAS APERTURADAS POR FACULTAD: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Asistencias Jurídicas 2020 

Facultad Número. 

Facultad de Medicina. 05 

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales. 04 

Facultad de Ciencias y Humanidades. 07 

Facultad de Ingeniería y Arquitectura. 02 

Facultad de Odontología. 02 

Facultad de Ciencias Económicas. 02 

Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas. 01 

Facultad Multidisciplinaria de Occidente. 04 

Facultad Multidisciplinaria de Oriente. 01 

Oficinas Centrales. 01 

TOTAL. 29 
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GRAFICO. 

 

 

 

DATOS DE LAS ASISTENCIAS APERTURADAS EN RELACIÓN AL GÉNERO: 

 

En este apartado se hace relación a la apertura de la asistencia jurídica conforme al género del o 

la solicitante. 

 

 

 

 

 

5

4

72

2

2

1

4

1 1

ASISTENCIAS JURÍDICAS POR FACULTAD-2020

Facultad de Medicina.

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales.

Facultad de Ciencias y Humanidades.

Facultad de Ingeniería y Arquitectura.

Facultad de Odontología.

Facultad de Ciencias Económicas.

Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas.

Facultad Multidisciplinaria de Occidente.

Facultad Multidisciplinaria de Oriente.

Oficinas Centrales.

Asistencias Jurídicas por género, año 2020                                                                                                                                  

Género Número 

Mujeres. 14 

Hombres. 15 

TOTAL. 29 
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GRAFICO. 

 

 

 

DATOS DE LAS ASISTENCIAS APERTURADAS CONFORME AL SECTOR: 

 

En este rubro se coloca el sector de la comunidad universitaria que solicitó los buenos oficios de 

esta Defensoría de los Derechos Universitarios, para resolver la situación que presuntamente 

afectaba derechos humanos y universitarios, en donde el sector estudiantil fue el que más solicitó 

los servicios de esta Unidad. 

 

 

 

 

 

 

14, 48%15, 52%

Asistencias Jurídicas por género, 2020

Mujeres Hombres

Asistencias Jurídicas por sector, año 2020                                                                                                                                  

Sector Número 

Estudiante. 22 

Personal Administrativo. 03 

Docente. 04 

TOTAL. 29 
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GRAFICO. 

 

 

 

En relación al estado de dichas asistencias jurídicas aperturadas en el período de octubre 

a diciembre del año 2020, establecer que solamente una se encuentra pendiente, por falta 

de respuesta a un recurso de apelación por parte del Consejo Superior Universitario, las 

demás asistencias se encuentran resueltas, por ende, cerradas y archivadas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

22, 76%

3, 10%

4, 14%

Asistencias Jurídicas por sector, 2020

Estudiante. Personal Administrativo. Docente.
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ASISTENCIAS JURÍDICAS DEL PERÍODO DE ENERO A SEPTIEMBRE DEL AÑO 2021 

 

DATOS DE LAS ASISTENCIAS APERTURADAS POR FACULTAD: 

 

GRAFICO. 

 

20

11

26

3
1

4
1

11

3
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ASISTENCIAS JURÍDICAS POR FACULTAD-2021

Facultad de Medicina.

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales.

Facultad de Ciencias y Humanidades.

Facultad de Ingeniería y Arquitectura.

Facultad de Odontología.

Facultad de Ciencias Económicas.

Facultad de Ciencias Agronómicas.

Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas.

Facultad Multidisciplinaria de Occidente.

Oficinas Centrales.

Asistencias Jurídicas 2021 

Facultad Número. 

Facultad de Medicina. 20 

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales. 11 

Facultad de Ciencias y Humanidades. 26 

Facultad de Ingeniería y Arquitectura. 03 

Facultad de Odontología. 01 

Facultad de Ciencias Económicas. 04 

Facultad de Ciencias Agronómicas. 01 

Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas. 11 

Facultad Multidisciplinaria de Occidente. 03 

Oficinas Centrales. 10 

TOTAL. 90 
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DATOS DE LAS ASISTENCIAS APERTURADAS EN RELACIÓN AL GÉNERO: 

 

En este apartado se hace relación a la apertura de la asistencia jurídica conforme al género del o 

la solicitante. 

 

GRAFICO. 

 

 

 

DATOS DE LAS ASISTENCIAS APERTURADAS CONFORME AL SECTOR: 

 

En este rubro se coloca el sector de la comunidad universitaria que solicitó los buenos oficios de 

esta Defensoría de los Derechos Universitarios, para resolver la situación que presuntamente 

afectaba derechos humanos y universitarios, en donde el sector estudiantil fue el que más solicitó 

los servicios de esta Unidad. 

 

34, 38%

37, 41%

19, 21%

Asistencias Jurídicas por género, 2021

Mujeres. Hombres. Mixto.

Asistencias Jurídicas por género, año 2021                                                                                                                                  

Género Número 

Mujeres. 34 

Hombres. 37 

Mixto. 19 

TOTAL. 90 
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GRAFICO. 

 

 

 

ESTADO DE LAS ASISTENCIAS JURÍDICAS EN EL PERÍODO DE ENERO A SEPTIEMBRE 

DE 2021: 

 

En este apartado se hace relación si el expediente de asistencia jurídica se encuentra cerrado y 

archivado, es decir que fueron restituidos los derechos universitarios presuntamente vulnerados o 

se pudo analizar y determinar que no existió vulneración alguna, también pudo cerrarse por 

desistimiento de la persona solicitante; o por el contrario el expediente o proceso de asistencia se 

encuentra en trámite, en este último punto cabe hacer mención, que la mayor parte de expedientes 

pendientes de resolución, son porque están sujetos a la resolución que tomen los organismos del 

gobierno universitario, lo cual ya no depende de esta Defensoría de los Derechos Universitarios. 

 

62, 69%

14, 15%

14, 16%

Asistencias Jurídicas por sector, 2021

Estudiante. Personal Administrativo. Docente.

Asistencias Jurídicas por sector, año 2021                                                                                                                                  

Sector Número 

Estudiante. 62 

Personal Administrativo. 14 

Docente. 14 

TOTAL. 90 
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DATOS: 

 

GRAFICO. 

 

 

 

Lo anterior, ha determinado la efectividad a través de las asistencias jurídicas para la 

resolución de problemáticas que presuntamente afectaban derechos universitarios, pues 

en la mayor parte de casos han sido restaurados tales derechos, evitando así trámites 

burocráticos, garantizando una pronta solución, sin necesidad de aperturar un proceso de 

denuncia. 

63

12

3

12

ESTADO DE LAS ASISTENCIAS JURÍDICAS-2021

Cerrados por restitución de derechos

universitarios.

Cerrados porque no existió vulneración a

derechos universitarios.

Cerrados por desistimiento.

Pendientes o en trámite.

Estado de las Asistencias Jurídicas, año 2021                                                                                                                                  

Género Número 

Cerrados por restitución de derechos universitarios. 63 

Cerrados porque no existió vulneración a derechos universitarios. 12 

Cerrados por desistimiento. 03 

Pendientes o en trámite. 12 

TOTAL. 90 
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DENUNCIAS DEL PERÍODO DE OCTUBRE A DICIEMBRE DEL AÑO 2020 

 

DATOS DE LAS DENUNCIAS APERTURADAS POR FACULTAD: 

 

 

GRAFICO. 

 

 

 

Establecer que dos de las denuncias antes señaladas fueron aperturadas por personas del 

sexo femenino, y una del sexo masculino, y de tales procesos de denuncia, una fue 

1

1

1

DENUNCIAS POR FACULTAD-2020

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales.

Facultad de Ciencias y Humanidades.

Facultad Multidisciplinaria de Occidente.

Denuncias 2020 

Facultad Número. 

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales. 01 

Facultad de Ciencias y Humanidades. 01 

Facultad Multidisciplinaria de Occidente. 01 

TOTAL. 03 
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motivada por una estudiante, otra por una trabajadora administrativa y la tercera por un 

docente, también hacer constar que las tres se encuentran cerradas y archivadas. 

 

DENUNCIAS DEL PERÍODO DE ENERO A SEPTIEMBRE DEL AÑO 2021 

 

En el período informado no se reportan aperturados procesos de denuncia, en razón de que todos 

los casos que han sido del conocimiento de esta Defensoría de los Derechos Universitarios se han 

diligenciado a través de procesos de asistencia jurídicas, y con los datos de ese apartado, ha 

quedado demostrado que las gestiones de buenos oficios, el diálogo y la búsqueda de alternativas 

ante las autoridades involucradas, ha sido clave para la resolución favorable en restitución o 

reparación de los derechos que presuntamente se consideraban vulnerados, y en aquellos casos 

en que no se logró lo anterior, se determinó que de conformidad a la legislación universitaria no 

existió vulneración a derechos humanos y universitarios, o en otros casos hubo desistimiento de 

la parte solicitante. 

 

Esto anterior, ha permitido cumplir con el propósito principal de la Defensoría de los Derechos 

Universitarios, el cual es restaurar aquellos derechos universitarios que están siendo 

presuntamente vulnerados por las autoridades universitarias involucradas, además con los 

procesos de asistencia jurídica, se ha resuelto las situaciones de una forma precisa y oportuna, 

evitando trámites o burocracia administrativa. 

 

VERSIONES PÚBLICAS DE PROCESOS DE DENUNCIA EN DONDE SE DETERMINÓ 

RESPONSABILIDAD EN CONTRA DE LA AUTORIDAD DENUNCIADA 

PERÍODO DE OCTUBRE DE 2020 A SEPTIEMBRE DE 2021 

 

En este apartado conforme a la Ley de Acceso a la Información Pública, se establecen las 

versiones públicas de las resoluciones de procesos de denuncia en donde se determinó 

responsabilidad en contra de la autoridad denunciada, para visualizar tales versiones es a través 

del siguiente enlace: https://uaip.ues.edu.sv/resoluciones-ejecutoriadas/. 
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OBSERVANCIA DEL DEBIDO PROCESO EN LOS EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS DE 

OCTUBRE DE 2020 A SEPTIEMBRE DE 2021 

 

Con la ejecución de este programa, le damos cumplimiento a la atribución y deber establecido en 

el Artículo 6 literal “b” del Reglamento Especial de la Defensoría de los Derechos de los Miembros 

de la Universidad de El Salvador, que establece como atribución y deber del Defensor garantizar 

la observancia del debido proceso en los informativos administrativos disciplinarios instruidos 

contra presuntos responsables de haber cometido infracciones tipificadas en el Reglamento 

Disciplinario de la Universidad de El Salvador, sea de oficio, a petición  de parte o de persona 

interesada. 

 

Las reformas al Reglamento Disciplinario de la Universidad de El Salvador, publicadas el día 20 

de agosto de 2012, en el Diario Oficial, con vigencia a partir del día 28 de agosto del 2012, vinieron 

a establecer claramente la instancia responsable de designar defensor a los miembros de la 

Comunidad Universitaria que lo soliciten, por encontrarse enfrentando un proceso administrativo 

Disciplinario, siendo esta instancia el SOCORRO JURÍDICO, tal y como lo establece el Art. 5 inciso 

segundo de las Reformas mencionadas, que literalmente dice: “El nombramiento del defensor, en 

estos casos, podrá hacerse por el presunto infractor, mediante poder otorgado ante notario en 

escritura pública, pud acta o escrito dirigido al organismo o funcionario que esté conociendo del 

caso; o solicitarlo de oficio a la Fiscalía General de la UES quien a su vez solicitara la asignación 

de un defensor al Socorro Jurídico de la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales, mediante 

acta levantada durante el trámite del procedimiento”. 

 

Lo anterior, a partir de la entrada en vigencia de la citada Reforma, con la que se pretendió 

garantizar la asistencia técnica para los presuntos infractores, contribuyó a que se comprendiera 

por parte de la comunidad universitaria que en ningún momento la Defensoría Universitaria 

intervino en los procesos disciplinarios como parte en los mismos, sino que fue a falta de 

regulación, intervino en coordinación con el Socorro Jurídico, para asignar, entre los estudiantes 

aptos para realizar su servicio social, a defensores en los diferentes procesos, capacitándolos con 

respecto al Reglamento Disciplinario para garantizarle a los presuntos infractores una buena 

defensa; siendo su papel únicamente ese, ya que lo contrario se perdería la imparcialidad que por 
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ley debe tener la Defensoría Universitaria en todas sus intervenciones. Razón por la cual, en 

cumplimiento de esa imparcialidad, se ejerce única y exclusivamente la atribución de garantizar la 

observancia del debido proceso en los informativos disciplinarios instruidos (Art. 6 literal b. del 

Reglamento Especial de la Defensoría de los Derechos de los Miembros de la Universidad de El 

Salvador). Es así, que con fecha 4 de marzo 2013 y 30 de octubre 2013 se presentaron notas al 

Señor Fiscal de la Universidad, a la Asamblea General Universitaria con copia al Socorro Jurídico 

de la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales, respectivamente, donde se establece que 

con motivo de las reformas del Reglamento Disciplinario, queda establecido las formas de 

nombramiento de la Defensa Técnica, ya que no obstante este nombramiento no se encontraba 

contenido en las atribuciones de la Defensoría, el Primer Defensor tomo la decisión de efectuar 

los nombramientos; pues antes de la reforma del Art. 5 del Reglamento Disciplinario de la 

Universidad de El Salvador, había una posibilidad de violentar el derecho a una defensa técnica y 

con ella una vulneración a la presunción de inocencia que le asiste a los presuntos infractores. 

Dichas notas fueron remitidas con la finalidad que las audiencias no fueran suspendidas por falta 

de Defensa Técnica, y así también aclarar dudas respecto a la actuación de la Defensoría en la 

instrucción de los Informativos Administrativos Disciplinarios, actuación que se limita a la 

observancia del debido proceso mas no el ejercicio de la Defensa Técnica; sin embargo a la fecha 

se continúan suspendiendo audiencias únicas por la falta de nombramiento de Defensa técnica lo 

que genera violación al debido proceso por el incumplimiento de los plazos establecidos en la 

norma. 

 

Es así que en este apartado establecer que, dentro del período informado de meses de octubre a 

diciembre de 2020, únicamente se aperturó un expediente de observancia del debido proceso, 

cuyo proceso fue aperturado en contra de un Trabajador Administrativo del sexo masculino, 

perteneciente a la Facultad de Ciencias y Humanidades, en este apartado la Defensoría de los 

Derechos Universitarios participa como observadora y garante del debido proceso en aquellos 

procesos informativos administrativos disciplinarios que se han aperturado en un contra de un 

miembro de la Comunidad Universitaria, lo anterior presuntamente por el cometimiento de una 

infracción disciplinaria conforme al Reglamento Disciplinario de la Universidad de El Salvador. 
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Para el caso del año 2021, en el período comprendido de meses de enero a septiembre, se han 

aperturado doce expedientes de observancia del debido proceso, en donde 07 han sido en contra 

de trabajadores administrativos; y 05 en contra de Docentes; de los cuales 09 se han aperturado 

en contra de personas del sexo masculino y 03 en contra de integrantes del sexo femenino. 

 

DATOS POR FACULTAD – 2021: 

 

GRAFICO. 

 

 

 

2

3

4

1

1

1

PROCESOS DISCIPLINARIOS 

POR FACULTAD-2021

Facultad de Ciencias Económicas.

Facultad de Medicina.

Facultad Multidisciplinaria de Oriente.

Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas.

Facultad de Ciencias y Humanidades.

Facultad Multidisciplinaria Paracentral.

Facultad Número. 

Facultad de Ciencias Económicas. 02 

Facultad de Medicina. 03 

Facultad Multidisciplinaria de Oriente. 04 

Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas. 01 

Facultad de Ciencias y Humanidades. 01 

Facultad Multidisciplinaria Paracentral. 01 

TOTAL. 12 
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PROGRAMA DE PREVENCIÓN Y SOLUCIÓN ALTERNATIVA DE CONFLICTOS 

DE OCTUBRE A DICIEMBRE DEL AÑO 2020 

 

Los procesos de mediación, resulta en un mecanismo alterno libre no adversarial, para la solución 

de un conflicto o controversia que presuntamente vulnera derechos humanos y universitarios, lo 

que se pretende lograr a través de acuerdos conciliatorios o avenimientos entre los miembros de 

la Comunidad Universitaria involucrados, en donde la persona solicitante, expresamente 

manifiesta su deseo que el caso no sea diligenciado como una denuncia o asistencia jurídica, 

prefiriendo la mediación, para lo cual se señala una audiencia con ese propósito, en donde la 

Defensoría de los Derechos Universitarios actúa en un papel de mediador y propone soluciones 

al diferendo con el objeto de restituir o reparar las situaciones que originaron la apertura del 

proceso de mediación. Sin embargo, dentro de dicho período, no se reporta ningún expediente 

aperturado de mediación. 

 

PROGRAMA DE PREVENCIÓN Y SOLUCIÓN ALTERNATIVA DE CONFLICTOS 

DE ENERO A SEPTIEMBRE DEL AÑO 2021 

 

DATOS: 

 

 

 

 

 

 

Mediaciones aperturadas por Facultad, año 2021 

Facultad Número. 

Facultad de Medicina. 01 

Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas. 02 

Facultad de Ciencias y Humanidades. 01 

Oficinas Centrales. 03 

TOTAL. 07 
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GRAFICO. 

 

 

 

DATOS DE LAS MEDIACIONES EN RELACIÓN AL GÉNERO: 

 

En este apartado se hace relación a la apertura del expediente de mediación conforme al género 

del o la solicitante. 

 

 

 

 

 

1

2

1

3

MEDIACIONES POR FACULTAD-2021

Facultad de Medicina.

Facultad de Ciencias Naturales y Matemáticas.

Facultad de Ciencias y Humanidades.

Oficinas Centrales.

Mediaciones por género, año 2021                                                                                                                                  

Género Número 

Mujeres. 01 

Hombres. 06 

TOTAL. 07 
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GRAFICO. 

 

 

 

DATOS DE LAS MEDIACIONES APERTURADAS CONFORME AL SECTOR: 

 

En este rubro se coloca el sector de la comunidad universitaria que solicitó el proceso de mediación 

ante esta Defensoría de los Derechos Universitarios, lo anterior con la intención de señalar una 

audiencia con las personas involucradas, que permitiese analizar la situación que originó tal 

audiencia, con el objetivo de lograr acuerdos o avenimientos que resolviesen la presunta 

afectación a derechos humanos y universitarios. 

 

DATOS: 

 

 

 

1, 14%

6, 86%

Mediaciones por género, 2021

Mujeres. Hombres.

Mediaciones por sector, año 2021                                                                                                                                  

Sector Número 

Estudiante. 01 

Personal Administrativo. 06 

TOTAL. 07 
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GRAFICO. 

 

 

 

ESTADO DE LAS MEDIACIONES EN EL PERÍODO DE ENERO A SEPTIEMBRE DE 2021: 

 

En este apartado se hace relación en que si el expediente de mediación se cerró y archivó por 

haberse logrado acuerdos o avenimientos que solucionasen la problemática que originó el proceso 

de mediación, o si por el contrario el cierre del proceso obedeció a la falta de tales avenimientos, 

en este último caso, se le asesoró a la persona solicitante sobre otras vías jurídicas para la solución 

de la presunta afectación. 

 

DATOS: 

 

 

 

1, 14%

6, 86%

Mediaciones por sector, 2021

Estudiante. Personal Administrativo.

Estado de las Mediaciones, año 2021                                                                                                                                  

Género Número 

Cerrados por haberse logrado acuerdos. 03 

Cerrados porque no se lograron acuerdos. 03 

Cerrada por falta de elementos. 01 

TOTAL. 07 
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GRAFICO. 

 

 

 

ÁREA DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN 

 OCTUBRE A DICIEMBRE DEL AÑO 2020  

 

Esta área se ejecuta en cumplimiento a lo establecido en el Art. 4 numeral 1 del Reglamento 

Especial de la Defensoría de los Derechos de los Miembros de la Universidad de El Salvador, que 

establece como una función básica el dar a conocer los derechos y deberes que poseen todos los 

miembros de la Comunidad Universitaria, por lo que el objetivo general de este Programa es 

difundir, capacitar y promover los derechos y deberes de la Comunidad Universitaria. En el período 

referido no se reportan actividades educativas, esto obedeció principalmente a la pandemia, dado 

que existió un regreso a las actividades académicas – administrativas de forma escalonada, aparte 

que el personal de esta Defensoría, no había sido capacitado debidamente para realizar 

actividades educativas bajo entornos virtuales, sin contar las limitadas condiciones para llevar a 

cabo las actividades correspondientes. 

 

3

3

1

ESTADO DE LAS MEDIACIONES-2021

Cerrados por haberse logrado acuerdos.

Cerrados porque no se lograron acuerdos.

Cerrada por falta de elementos.
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PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS 

PERÍODO DE ENERO A SEPTIEMBRE DE 2021 

    

RESUMEN DE ACTIVIDADES PRESENTADAS EN EL INFORME: 

 

➢ En meses de octubre a diciembre de 2020, se le brindó continuidad al plan de trabajo de 

esta Defensoría Universitaria en cuanto a actividades de promoción y difusión de los 

derechos y deberes universitarios. 

➢ Para tener mayores espacios y difundir los derechos y deberes ante toda la comunidad 

universitaria, al inicio del año 2021 esta Defensoría giró petición a las autoridades 

universitarias de todas las Facultades de la Universidad de El Salvador, solicitándoles  

nombramiento de su personal  a fin de conformar el Comité de Derechos Universitarios de 

los  sectores Docente y Administrativo, así como también se giró petición para que brinden 

un espacio para impartir Charlas y Fórums acerca de los derechos y deberes que tienen 

como miembros de la Universidad de El Salvador, esto anterior para todos los sectores 

que conforman la Comunidad Universitaria, docentes, estudiantes y trabajadores/as 

administrativos/as. 

➢ En el año 2021 se inició con una programación de Charlas de manera virtual, dirigida a 

Estudiantes, Docentes, Personal de Librería Universitaria y Defensoría Universitaria. En 

ese sentido se facilitaron temas como: El Rol de la Defensoría de los Derechos 

Universitarios, Deberes y Derechos relacionados con el Sistema de Evaluación según el 

Reglamento de la Gestión Académico-Administrativa de la Universidad de El Salvador; 

cuyo tema estuvo dirigido principalmente a Estudiantes; asimismo se impartió el tema de 

Atribuciones del Docente en relación al Sistema de Evaluación en el Reglamento de la 

Gestión Académico Administrativo de la UES, Derechos y Deberes con base al 

Reglamento General del Sistema  de Escalafón de los Miembros de  la UES; cuyo tema 

estuvo dirigido a Docentes; así también se impartió una capacitación sobre la Ley de Ética 

Gubernamental dirigida a Personal de Librería Universitaria y Defensoría Universitaria. 

➢ De igual manera el Delegado de la Defensoría de los Derechos Universitarios destacado 

en la Facultad Multidisciplinaria de Occidente, en relación a la presente área reportó del 
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01 de enero al 30 de junio de 2021, una serie de actividades referidas a charlas y talleres 

educativos dirigidos a la Comunidad Universitaria de la mencionada Facultad. 

➢ Asimismo, también se gestionó el desarrollo y ejecución de Cursos Básicos de Derechos 

Humanos que fueron coordinados por la Defensoría de Derechos Universitarios en 

conjunto con la Escuela de la Procuraduría para la Defensa de los Derechos Humanos. 

➢ Hubo una pausa con la emisión del programa “Defensoría en Acción”, transmitida por 

YSUES RADIO UNIVERSITARIA, debido a la situación del Covid-19, retomándose la 

misma en mes de julio de 2021, pero solamente se transmitieron dos programas, lo 

anterior por fallos técnicos en la plataforma donde se transmite la radio. 

➢ En cuanto a las actividades promocionadas a través de la página de Facebook: 

“Defensoría Universitaria UES”. Las estadísticas reflejadas (a nivel general) muestra un 

alcance con nuestro público de 5.592 el equivalente a un 42% (Trimestre anterior 1,023) 

personas y una interacción con las publicaciones de 424 el equivalente a un 75% 

(Trimestre anterior 116) y 21 el equivalente a un 64% nuevos me gusta a nuestra página 

(Trimestre anterior 46). NOTA: estas estadísticas son con base al último mes no a un 

semestre. En resumen, obteniendo a 3,036 (2,786, mes anterior) personas que les ha 

gustado nuestra página y con un seguimiento de 2,867 personas, agregar que las visitas 

que hemos obtenido solo en el último mes son de 61 personas, destacar que nuestras 

publicaciones obtuvieron 2,437 personas solo en un mes (70%). Mencionar que nos 

encontramos en un 90% de efectividad en el nivel de respuesta. Hemos logrado 1.300 

reproducciones de video el equivalente a 290 minutos reproducidos (en el último trimestre) 

reproducciones de video correspondientes a las publicaciones sobre “taller de Legislación 

Nacional y Universitaria “en sus diferentes jornadas y nuestro nivel de respuesta con el 

público tenemos un 80%, con tiempo de respuesta de 3 horas dependiendo del horario, 

asimismo en nuestra página se han realizado diferentes publicaciones de todas las 

actividades de promoción y difusión de los derechos y deberes universitarios. 
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ACTIVIDADES DESTACADAS EN EL ÁREA DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LOS 

DERECHOS UNIVERSITARIOS. 

Charlas dirigidas a Estudiantes de nuevo ingreso 2021. 

La Defensoría de los Derechos Universitarios en coordinación con las autoridades de diferentes 

Departamentos Académicos, facilitó diferentes charlas a estudiantes de nuevo ingreso 2021, sobre 

el tema: “El Rol de la Defensoría Universitaria y Derechos y Deberes Estudiantiles con base al 

Sistema de Evaluación del Reglamento de la Gestión Académico Administrativo de la UES”. 

 

Capacitación sobre el Uso de Nuevas Tecnologías como la Plataforma de Google Meet. 

Personal de la Defensoría Universitaria de la Universidad de El Salvador, recibió capacitación 

sobre el uso de nuevas tecnologías como la Plataforma de Google Meet, llevada a cabo el día 11 

de marzo de 2021, en el local del CIBER-UES de 8:00 a.m. a 9.00 a.m., cuya capacitación fue 

desarrollada por el Ingeniero Julio Damián Morales, Director de la Unidad de Tecnología 

Informática de la UES. 

 

Capacitación sobre la Ley de Ética Gubernamental. 

Personal de la Defensoría de la Universidad de El Salvador, recibió capacitación sobre la Ley de 

Ética Gubernamental, junto a personal de la Librería Universitaria. Se llevó a cabo el día 28 de 

mayo 2021, en el Auditórium de Censalud de la Universidad de El Salvador en horario de 9:00 

a.m. a 12:00 m., desarrollada por el Dr. Alcides Guandique, y Lic. Roberto Melgar, ambos, Técnicos 

en Divulgación y Capacitación del Tribunal de Ética Gubernamental. 

 

Programa de Fortalecimiento y Posicionamiento Institucional. 

 

➢ La Mdh. Claudia María Melgar de Zambrana, Colaboradora Jurídica de esta Defensoría 

Universitaria, participó como expositora en evento organizado por la Universidad Nacional 

Autónoma de Nicaragua, Managua UNAN-MANAGUA, evento sobre Cultura de Calidad 

de la Equidad e Inclusividad en la Educación Superior, OCEI-ORACLE Departamento de 
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Pedagogía, realizado de forma virtual el 26 de noviembre del año 2020 con países de 

Europa y América Latina.  

➢ La Mdh. Claudia María Melgar de Zambrana, Colaboradora Jurídica de esta Defensoría 

Universitaria, participó como ponente en evento organizado por la Universidad Nacional 

de Ingeniería de Lima Perú, y el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, evento 

sobre el tema: “Hostigamiento sexual de Centros Universitarios, realidad actual y 

panorama Internacional” el cual fue realizado los días 5, 9,11,16 y 18 de marzo del 2021. 

➢ La Mdh. Claudia María Melgar de Zambrana, Colaboradora Jurídica de esta Defensoría 

Universitaria, participó como ponente facilitando el tema “Acoso o violencia laboral”, 

dirigido a miembros de la Universidad de Guanajuato, México, cuya actividad se realizó 

en fecha 14 de octubre de 2020. 

 

Curso Básico de Derechos Humanos. 

Se coordinó con la Escuela de la Procuraduría para la Defensa de los Derechos Humanos 

desarrollar Cursos Básicos de Derechos Humanos, el cual está comprendido en cuatro módulos, 

teniendo como objetivo general el de facilitar y sensibilizar a la población en general sobre el 

conocimiento de sus derechos humanos, para su promoción, protección y defensa. Proyecto el 

cual ha beneficiado a estudiantes, docentes y personal administrativo no docente, abarcando 

oficinas centrales, y las facultades multidisciplinarias oriental y occidental. 

 

Curso sobre Derechos de las Personas LGBTI. 

Se coordinó con la Escuela de la Procuraduría para la Defensa de los Derechos Humanos 

desarrollar un Curso sobre Derechos de las Personas LGBTI, el que estuvo dirigido a un grupo de 

estudiantes de la Facultad Multidisciplinaria Oriental, los cuales previamente aprobaron el Curso 

Básico de Derechos Humanos. 
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Taller de Legislación Nacional y Universitaria. 

El taller de Legislación Nacional y Universitaria fue dirigido a los miembros de los sectores de la 

comunidad universitaria (administrativo, docente y estudiantil) de las diferentes facultades y 

multidisciplinarias, con el propósito de que las temáticas que fueron desarrolladas por los ponentes 

sirvieran a los participantes para un mejor desempeño laboral, profesional y académico. 

 

Diplomado Especializado en Transparencia y Acceso a la Información. 

Esta Defensoría Universitaria en coordinación con el Instituto de Acceso a la Información Pública 

en fecha 20 de septiembre de 2021, inauguraron el Diplomado referido, dirigido principalmente a 

funcionarios y servidores públicos de la Universidad de El Salvador, en el cual existen 113 

participantes. 

 

Programas Radiales. 

Con respecto a los programas Radiales, se mantuvieron suspendidos por 4 meses por medidas 

COVID-19, lo que causó no poder realizar entrevistas de manera presencial dentro de la cabina 

de radio. Se cambió la modalidad y formato de todo el programa Radial (todo un cambio de imagen 

del programa) a una “Radio Revista” iniciando con el primer programa el 10 de agosto de 2021, 

totalmente de forma digital, no obstante, solamente se transmitieron dos programas, esto debido 

a problemas técnicos que presenta la plataforma en donde se transmiten de forma digital tales 

programas. 

 

Mural Informativo 

Otras de las actividades que se realizaron fue la creación de murales informativos correspondiente 

a cada mes del año, colocados dentro de la oficina de esta Defensoría de los Derechos 

Universitarios. Cada uno conteniendo aspectos importantes como: valor del mes, actividades 

educativas realizadas, calendario Académico, fechas importantes, etc. 
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DETALLE DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS REALIZADAS POR LA DEFENSORÍA 

UNIVERSITARIA EN EL PERÍODO COMPRENDIDO DE ENERO A SEPTIEMBRE DE 2021. 

 

ENERO A MARZO 2021 

Fecha Lugar Actividad Temática Facilitador/Encargado Grupo Hombres Mujeres Total 

21/01/2021 
Facultad 

Multidisciplinaria 
de Occidente 

Afiche 

Afiche de comunicado 
informando sobre el 
regreso de actividades 
para el 2021 y los 
medios de contacto 
con la Unidad. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 
Gaitán. 

Para todos 
los sectores 

   

11/03/2021 

Facultad 
Multidisciplinaria 

de Occidente 
(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Generalidades de la 
Defensoría 
Universitaria, y  
principales derechos y 
deberes universitarios. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 
Gaitán. 

Nuevo 
ingreso del 

Departamento 
de Ciencias 
Económicas. 

Indefinido pues el evento fue 
grabado para publicarse 

posteriormente al acceso de 
cualquier estudiante. 

22/03/2021 

Facultad de 
Odontología 
(Plataforma 

Virtual) 

charla 

Derechos y Deberes 
de los Estudiantes de 
la Universidad de El 
Salvador 

MDH. Morena de 
Saade 

Estudiantes 

 
33 90 123 

23/03/2021 

Facultad de 
Medicina 

(Plataforma 
Virtual) 

Charla 

Derechos y Deberes 
de los Estudiantes de 
la Universidad de El 
Salvador 

MDH. Ana Morena 
Pimentel de Saade 

Estudiantes 

 
6 21 27 

23/03/2021 

Química y 
Farmacia 

(Plataforma 
Virtual) 

Charla 

Derechos y Deberes 
de los Estudiantes de 
la Universidad de El 
Salvador 

MDH. Ana Morena 
Pimentel de Saade 

Estudiantes 18 50 68 

26/03/2021 

Facultad 
Multidisciplinaria 

de Oriente 
(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Derechos y Deberes 
de los Estudiantes de 
la Universidad de El 
Salvador 

MDH. Ana Morena 
Pimentel de Saade 

Estudiantes 17 39 56 

TOTAL MESES ENERO A MARZO 2021 74 200 274 

 

ABRIL 2021 

Fecha Lugar Actividad Temática Facilitador/Encargado Grupo Hombres Mujeres Total 

 

07/04/2021 

 

Facultad de 

Química y 

Farmacia 

(Plataforma 

Virtual) 

 

 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

 

MDH. Ana Morena 

Pimentel de Saade 

 

 

Estudiantes 
39 56 95 
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09/04/2021 

Facultad 

Multidisciplinari

a Paracentral 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 14 13 27 

19/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

Lic. Marvin Carranza Estudiantes 13 23 36 

19/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

Lic. Luis Antonio Mejía Estudiantes 23 29 52 

19/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 22 31 53 

19/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales. 

Charla 

Generalidades de la 

Defensoría 

Universitaria, y 

principales derechos y 

deberes universitarios. 

Lic. Kevin Allein Alfaro Estudiantes 8 19 27 

20/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

Licda. Marlene Lozano Estudiantes 12 39 51 

20/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

Licda. Ana Ruth Avelar Estudiantes 22 34 56 

20/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

Lic. Luis Antonio Mejía Estudiantes 15 20 35 

21/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 19 34 53 

21/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

Lic. Marvin Carranza Estudiantes 16 23 39 
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(Plataforma 

Virtual) 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

21/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

MDH. Claudia de 

Zambrana 
Estudiantes 22 31 53 

21/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

Licda. Ana Ruth Avelar Estudiantes 24 32 56 

21/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 22 33 55 

22/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

Licda. Ana Ruth Avelar Estudiantes 23 31 54 

22/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

Lic. Kevin Allein Alfaro Estudiantes 22 35 57 

22/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Generalidades de la 

Defensoría 

Universitaria, y 

principales derechos y 

deberes universitarios. 

Lic. Kevin Allein Alfaro Estudiantes 15 15 30 

26/04/2021 

Facultad 

Multidisciplinari

a Paracentral 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

Licda. Marlene Lozano Estudiantes 19 30 49 

26/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 23 33 56 

28/04/2021 

Facultad de 

Jurisprudencia 

y Ciencias 

Sociales 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; en 

el Sistema Evaluativo 

con base al R.G.A.A. 

de la UES. 

Lic. Marvin Carranza Estudiantes 9 21 30 
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TOTAL MES DE ABRIL 2021 382 582 964 

MAYO 2021 

Fecha Lugar Actividad Temática Facilitador/Encargado Grupo Hombres Mujeres Total 

05/05/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Occidente. 

Taller 

1ra. Jornada Curso 

Básico Virtual de 

Derechos Humanos 

(Grupo 1). 

P.D.D.H. Estudiantes 14 35 49 

07/05/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Occidente 

Taller 

2da. Jornada Curso 

Básico Virtual de 

Derechos Humanos 

(Grupo 1). 

P.D.D.H. Estudiantes 13 34 47 

11/05/2021 

Departamento de 

Ingeniería y 

Arquitectura de la 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Occidente. 

Charla 

Generalidades de la 

Defensoría 

Universitaria, y 

principales derechos 

y deberes 

universitarios. 

Lic. Kevin Allein Alfaro Estudiantes 40 20 60 

11/05/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

Paracentral 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 17 16 33 

12/05/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Occidente. 

Taller 

3ra. Jornada Curso 

Básico Virtual de 

Derechos Humanos 

(Grupo 1). 

P.D.D.H. Estudiantes 14 34 48 

12/05/2021 

Facultad de 

Ciencias 

Naturales y 

Matemática 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

MDH. Claudia de 

Zambrana 
Estudiantes 2 5 7 

13/05/2021 

Facultad de 

Ingeniería y 

Arquitectura 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 17 18 35 

13/05/2021 

Facultad de 

Ingeniería y 

Arquitectura 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

MDH. Claudia de 

Zambrana 
Estudiantes 16 17 33 
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al R.G.A.A. de la 

UES. 

14/05/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Occidente. 

Taller 

4ta. Jornada Curso 

Básico Virtual de 

Derechos Humanos 

(Grupo 1). 

P.D.D.H. Estudiantes 14 34 48 

14/05/2021 

Facultad de 

Ingeniería y 

Arquitectura 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 16 18 34 

14/05/2021 

Facultad de 

Ingeniería y 

Arquitectura 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

Lic. Marvin Carranza Estudiantes 17 14 32 

14/05/2021 

Facultad de 

Ingeniería y 

Arquitectura 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

Licda. Marlene Lozano Estudiantes 15 16 31 

17/05/2021 

Facultad de 

Ciencias 

Agronómicas 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 21 58 79 

18/05/2021 

Departamento de 

Ingeniería y 

Arquitectura de la 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Occidente. 

Charla 

Generalidades de la 

Defensoría 

Universitaria, y 

principales derechos 

y deberes 

universitarios. 

Lic. Kevin Allein Alfaro Estudiantes 45 15 60 

18/05/2021 

Facultad de 

Ciencias 

Agronómicas 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

MDH. Claudia de 

Zambrana 
Estudiantes 19 49 68 

18/05/2021 

Facultad de 

Ciencias 

Agronómicas 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 27 57 84 
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al R.G.A.A. de la 

UES. 

18/05/2021 

Facultad de 

Ciencias 

Agronómicas 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

Lic. Luis Antonio Mejía Estudiantes 23 41 64 

19/05/2021 

Facultad de 

Ingeniería y 

Arquitectura 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 19 16 35 

20/05/2021 

Facultad de 

Ciencias 

Agronómicas 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

Lic. Marvin Carranza Estudiantes 29 49 78 

20/05/2021 

Facultad de 

Ciencias 

Agronómicas 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

Licda. Marlene Lozano Estudiantes 26 61 87 

24/05/2021 

Departamento de 

Educación 

Paracentral 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

MDH. Claudia de 

Zambrana 
Estudiantes 27 73 100 

24/05/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente Depto. 

De Medicina. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 25 75 100 

24/05/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente Depto. 

De Medicina. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

Lic. Marvin Carranza Estudiantes 29 59 88 
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al R.G.A.A. de la 

UES. 

25/05/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente Depto. 

De Medicina. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 36 54 90 

25/05/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente Depto. 

De Medicina. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 30 56 86 

26/05/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

Paracentral 

Departamento de 

Educación 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 6 28 34 

26/05/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente Depto. 

De Medicina. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 24 54 78 

27/05/2021 

Facultad 

Muldisciplinaria 

de Paracentral 

Departamento de 

Educación 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

El Rol de la 

Defensoría 

Universitaria 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

en el Sistema 

Evaluativo con base 

al R.G.A.A. de la 

UES. 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 8 30 38 

28/05/2021 
Auditórium de 

Censalud 

Capacitaci

ón 

 Ley de Ética 

Gubernamental. 
 

Personal de 

Librería 

Universitaria 

y Defensoría 

Universitaria 

5 15 20 

31/05/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

Paracentral 

Departamento de 

Economía. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

Rol de la Defensoría 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 14 19 33 

TOTAL MES DE MAYO 2021 608 1070 1678 
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JUNIO 2021 

Fecha Lugar Actividad Temática Facilitador/Encargado Grupo Hombres Mujeres Total 

 

01/06/2021 

Facultad de 

Ciencias y 

Humanidades 

(Plataforma 

Virtual) 

 

Charla 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

Rol de la Defensoría 

 

 

MDH. Ana Morena 

Pimentel de Saade 

 

 

Estudiantes 

de 

Licenciatura 

en Historia 

 

16 

 

31 

 

47 

 

02/06/2021 

Facultad de 

Ciencias y   

Humanidades 

(Plataforma 

Virtual) 

 

 

Charla 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

Rol de la Defensoría 

 

 

MDH. Ana Morena 

Pimentel de Saade 

 

 

Estudiantes 

de 

Bibliotecolog

ía 

 

22 

 

31 

 

53 

 

02/06/2021 

Facultad 

Paracentral, 

Ingeniería en 

Sistemas 

Informáticos 

(Plataforma 

Virtual) 

 

Charla 

Derechos y Deberes 

de los estudiantes; 

Rol de la Defensoría 

 

 

MDH. Ana Morena 

Pimentel de Saade 

 

Estudiantes 

de Ingeniería 

en Sistemas 

Informáticos 

 

29 

 

9 

 

38 

02/06/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Occidente. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Aspectos básicos 

sobre los Derechos 

Humanos. 

P.D.D.H. Estudiantes 10 26 36 

 

 

 

03/06/2021 

Facultad 

Paracentral, 

Ingeniería en 

Sistemas 

Informáticos 

(Plataforma 

Virtual) 

 

 

 

 

Charla 

 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

 

 

 

MDH. Ana Morena 

Pimentel de Saade 

 

 

Estudiantes 

de Ingeniería 

en Sistemas 

Informáticos 

27 8 35 

04/06/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Occidente. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Aspectos básicos 

sobre los Derechos 

Humanos. 

P.D.D.H. Estudiantes 9 28 37 

04/06/2021 

Facultad de 

Ciencias y 

Humanidades 

Plataforma virtual 

Departamento de 

Letras 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

 

Licda. Ana Ruth Avelar 

Estudiantes 

de 

Licenciatura 

en Letras 

15 39 54 

04/06/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

Plataforma virtual 

Departamento de 

Psicología. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

 

MDH. Morena de Saade 

Estudiantes 

de 

Licenciatura 

en 

Psicología 

16 40 56 
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04/06/2021 

Facultad de 

Ciencias y 

Humanidades 

Plataforma virtual 

Departamento de 

Letras 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

 

Licda. María Eugenia 

Guevara 
Estudiantes 8 22 30 

07/06/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

Plataforma virtual 

Departamento de 

Ciencias de la 

Educación 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 25 41 66 

07/06/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

Plataforma virtual 

Departamento de 

Ciencias de la 

Educación 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 11 60 71 

08/06/2021 

Facultad de 

Ciencias y 

Humanidades 

Departamento de 

Idiomas  

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 10 29 39 

08/06/2021 

Facultad de 

Ciencias y 

Humanidades 

Departamento de 

Idiomas 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 12 36 48 

08/06/2021 

Facultad de 

Ciencias y 

Humanidades 

Departamento de 

Idiomas 

extranjeros 

Psicopedagogía 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 5 31 36 

09/06/2021 

Facultad de 

Ciencias y 

Humanidades 

Departamento de 

Idiomas  

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 10 21 31 
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14/06/2021 

Facultad de 

Odontología 

Docentes 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Atribuciones del 

docente, en relación 

al Sistema de 

Evaluación en el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativo. De la 

UES. 

MDH. Claudia de 

Zambrana 
Docentes 28 31 59 

14/06/2021 

Facultad de 

Ciencias y 

Humanidades 

Depto.  de 

Ciencias de la 

Educación 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 12 32 44 

15/06/2021 

Facultad de 

Ciencias y 

Humanidades 

Depto.  de 

Ciencias de la 

Educación 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

Licda. María Eugenia 

Guevara 
Estudiantes 10 26 36 

15/06/2021 

Facultad de 

Ciencias 

Agronómicas 

Docentes 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Atribuciones del 

docente, en relación 

al Sistema de 

Evaluación en el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativo. De la 

UES. 

MDH. Morena de Saade Docentes 42 14 56 

15/06/2021 

Facultad de 

Ciencias y 

Humanidades 

Depto.  de 

Ciencias de la 

Educación 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

MDH. Claudia de 

Zambrana 
Estudiantes 15 39 54 

16/06/2021 

Facultad de 

Ciencias y 

Humanidades 

Depto.  de 

Ciencias de la 

Educación 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

Lic. Marvin Carranza Estudiantes 6 24 30 

16/06/2021 

Facultad de 

Ciencias y 

Humanidades 

Depto.  de 

Ciencias de la 

Educación 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 10 25 35 

21/06/2021 

Facultad de 

Ciencias y 

Humanidades 

Depto.  de 

Charla 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Licda. María Eugenia 

Guevara 
Estudiantes 13 24 37 
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JULIO 2021 

Fecha Lugar Actividad Temática Facilitador/Encargado Grupo Hombres Mujeres Total 

02/07/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Occidente. 

(Plataforma 

Virtual) 

Taller 

2da. Jornada del 

Curso Básico de 

Derechos Humanos. 

(Grupo 2). 

P.D.D.H. Estudiantes 12 27 39 

09/07/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Occidente. 

(Plataforma 

Virtual) 

Taller 

3ra. Jornada del 

Curso Básico de 

Derechos Humanos. 

(Grupo 2). 

P.D.D.H. Estudiantes 12 27 39 

12/07/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Occidente. 

Evento 

Especial 

Clausura del primer 

grupo del Curso 

Básico de Derechos 

Humanos. 

 

Lic. Kevin Allein Alfaro Estudiantes 4 22 26 

13/07/2021 

Comunidad 

Universitaria de la 

Universidad de El 

Salvador. 

(Plataforma 

Virtual) 

Taller 

1ra. Jornada 

educativa en el 

taller de legislación 

nacional y 

universitaria, tema: 

Derechos y Deberes 

conforme al 

Reglamento 

General del Sistema 

de Escalafón del 

Personal de la UES. 

Licda. Ana Ruth Avelar  
Tres 

sectores. 
45 102 147 

15/07/2021 

Comunidad 

Universitaria de la 

Universidad de El 

Salvador 

(Plataforma 

Virtual) 

Taller 

2da. Jornada 

educativa en el 

taller de legislación 

nacional y 

universitaria, tema: 

Generalidades de la 

Delegadas del Instituto 

de Acceso a la 

Información Pública. 

Tres 

sectores. 
37 95 132 

Ciencias de la 

Educación 

(Plataforma 

Virtual) 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

24/06/2021 

Facultad de 

Ciencias y 

Humanidades 

Depto.  de 

Ciencias de la 

Educación 

(Plataforma 

Virtual) 

 Charla 

Rol de la Defensoría 

deberes y derechos, 

sistema evaluativo 

con base al 

Reglamento de la 

Gestión Académico-

Administrativo de la 

Universidad de El 

Salvador 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 6 24 30 

25/06/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Occidente. 

(Plataforma 

Virtual) 

Taller 

1ra. Jornada del 

Curso Básico de 

Derechos Humanos. 

(Grupo 2). 

P.D.D.H. Estudiantes 11 25 36 

28/06/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Evento 

Especial 

Clausura del grupo 

del Curso Básico de 

Derechos Humanos, 

Facultad de Oriente. 

 

MDH. Morena de Saade Estudiantes 38 14 52 

TOTAL MES DE JUNIO 2021 416 730 1146 
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Ley de Acceso a la 

Información Pública. 

16/07/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Occidente. 

(Plataforma 

Virtual) 

Taller 

4ra. Jornada del 

Curso Básico de 

Derechos Humanos. 

(Grupo 2). 

Escuela de Derechos 

Humanos de la 

Procuraduría para la 

Defensa de los Derechos 

Humanos. 

Estudiantes 12 27 39 

21/07/2021 

Comunidad 

Universitaria de la 

Universidad de El 

Salvador 

(Plataforma 

Virtual) 

Taller 

3ra. Jornada 

educativa en el 

taller de legislación 

nacional y 

universitaria, tema: 

Generalidades de la 

Ley de Ética 

Gubernamental. 

Delegados del Tribunal 

de Ética Gubernamental 

Tres 

sectores. 
32 84 116 

27/07/2021 

Comunidad 

Universitaria de la 

Universidad de El 

Salvador 

(Plataforma 

Virtual) 

Taller 

4ta. Jornada 

educativa en el 

taller de legislación 

nacional y 

universitaria, tema: 

Acoso Sexual. 

Mdh. Claudia María 

Melgar de Zambrana 

 

 

 

Tres 

sectores. 
32 85 117 

TOTAL MES DE JULIO 2021 186 469 655 

 

AGOSTO 2021 

Fecha Lugar Actividad Temática Facilitador/Encargado Grupo Hombres Mujeres Total 

10/08/2021 

Comunidad 

Universitaria de la 

Universidad de El 

Salvador 

(Plataforma 

Virtual) 

Taller 

5ta. Jornada 

educativa en el 

taller de legislación 

nacional y 

universitaria, tema: 

Derechos y Deberes 

de los Usuarios ante 

la Administración 

Pública. 

Dr. Henry Alexander 

Mejía 

Tres 

sectores 
28 84 112 

10/08/2021 

Comunidad 

Universitaria de la 

Universidad de El 

Salvador 

Programa 

Radial 

Derechos 

Evaluativos 

conforme al 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

Universidad de El 

Salvador 

Lic. Luis Oscar Rosales y 

Lic. Kevin Allein Alfaro. 
   

Indefini

do. 

13/08/2021 

Comunidad 

Universitaria de la 

Universidad de El 

Salvador 

(Plataforma 

Virtual) 

Taller 

6ta. Jornada 

educativa en el 

taller de legislación 

nacional y 

universitaria, tema: 

Derechos 

Ambientales. 

Lic. Antonio Rutilio Díaz 

Lemus. 

Tres 

sectores. 
25 63 88 

17/08/2021 

Comunidad 
Universitaria de la 
Universidad de El 

Salvador. 

Programa 

Radial 

Proceso de 

activación de 

estudiantes 

conforme al 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Lic. Luis Oscar Rosales y 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán 

   
Indefini

do. 

24/08/2021 
Comunidad 

Universitaria de la 

Programa 

Radial 

Nuevas 

modalidades de 

trabajo de grado 

Lic. Luis Oscar Rosales y 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 

   
Indefini

do 
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Universidad de El 

Salvador 

conforme al 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

24/08/2021 

Comunidad 

Universitaria de la 

Universidad de El 

Salvador 

Evento 

Especial 

Entrega de 

diplomas a tres 

grupos que 

inscribieron y 

culminaron el Curso 

Básico de Derechos 

Humanos 

desarrollado por la 

Procuraduría para la 

Defensa de los 

Derechos Humanos. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 

Tres 

sectores. 
9 16 25 

TOTAL MES DE AGOSTO 2021 62 163 225 

 

SEPTIEMBRE 2021 

Fecha Lugar Actividad Temática Facilitador Grupo Hombres Mujeres Total 

01/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 
Estudiantes 23 32 55 

01/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Mdh. Morena de Saade. Estudiantes 38 32 70 

01/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente. 

(Plataforma 

Virtual) 

 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Mdh. Morena de Saade. 

Estudiantes 

 

 

 

2 3 5 

01/09/2021 

Comisiones 

Electorales 

Estudiantiles de 

la AGU. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Proceso Electoral 

Estudiantil Ciclo II-

2021, para la 

Elección de 

Representantes 

ante el Consejo 

Superior 

Universitario y 

Juntas Directivas de 

las Facultades de la 

Universidad de El 

Salvador, gestión 

2021-2023 

Licda. Ana Ruth Avelar 

Valladares. 

Estudiantiles 

de la AGU. 

 

 

 

 

 

 

17 14 31 

02/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Mdh. Ana Morena 

Pimentel de Saade. 
Estudiantes 43 17 60 

02/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente. 

Charla 

 

 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 

Estudiantes 

 

 

20 10 30 
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(Plataforma 

Virtual) 

 

Administrativa de la 

UES. 

06/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 
Estudiantes 60 50 110 

06/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

 

Mdh. Ana Morena 

Pimentel de Saade. 
Estudiantes 4 13 17 

06/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

 

Mdh. Claudia María 

Melgar de Zambrana. 
Estudiantes 27 36 63 

07/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Mdh. Ana Morena 

Pimentel de Saade. 
Estudiantes 14 18 32 

07/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

 

Mdh. Ana Morena 

Pimentel de Saade. 
Estudiantes 25 15 40 

07/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Evento 

Especial 

Inauguración del 

Curso Especializado 

de Derechos de las 

Personas LGBTI por 

parte de la P.D.D.H. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 
Estudiantes 20 15 35 

08/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Mdh. Ana Morena 

Pimentel de Saade. 

 

Estudiantes 

 

 

17 5 22 

08/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Licda. Ana Ruth Avelar 

Valladares. 
Estudiantes 19 9 28 

08/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 
Estudiantes 22 16 38 

08/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 

 

Estudiantes 27 15 42 
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09/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 
Estudiantes 29 22 51 

09/09/2021 

Facultad de 

Medicina. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

 

Mdh. Ana Morena 

Pimentel de Saade. 
Estudiantes 2 15 17 

09/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Evento 

Especial 

Inauguración del 

Curso Básico de 

Derechos Humanos 

por parte de la 

P.D.D.H. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 
Estudiantes 20 10 30 

09/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 
Estudiantes 15 22 37 

10/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Mdh. Ana Morena 

Pimentel de Saade. 
Estudiantes 15 43 58 

10/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Evento 

Especial 

 

 

Inauguración del 

Curso Básico de 

Derechos Humanos 

por parte de la 

P.D.D.H. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 
Estudiantes 21 11 32 

11/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 
Estudiantes 12 15 27 

13/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 
Estudiantes 18 15 33 

13/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

 

Mdh. Ana Morena 

Pimentel de Saade. 
Estudiantes 11 6 17 

14/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Occidente. 

Evento 

Especial 

Clausura del 

segundo grupo del 

Curso Básico de 

Derechos Humanos. 

(Grupo 2) 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 
Estudiantes 4 21 25 

14/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Mdh. Ana Morena 

Pimentel de Saade. 
Estudiantes 23 42 65 
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Administrativa de la 

UES. 

14/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Mdh. Ana Morena 

Pimentel de Saade. 
Estudiantes 28 28 56 

16/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 
Estudiantes 35 30 65 

16/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Mdh. Ana Morena 

Pimentel de Saade. 
Estudiantes 32 41 73 

20/09/2021 

Comunidad 

Universitaria en 

general 

(Plataforma 

Virtual) 

Evento 

especial 

Inauguración del  

Diplomado 

Especializado en 

Transparencia y 

Acceso a la 

Información. 

Licda. Ana Ruth Avelar 

Valladares. 

Comunidad 

Universitaria 

en general 

34 26 60 

20/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 
Estudiantes 20 13 33 

22/09/2021 

Facultad 

Multidisciplinaria 

de Oriente 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Mdh. Ana Morena 

Pimentel de Saade. 
Estudiantes 0 4 4 

22/09/2021 

Escuela de 

Mercadeo 

Internacional de 

la Facultad de 

Ciencias 

Económicas. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 
Docentes  9 7 16 

23/09/2021 

Escuela de 

Mercadeo 

Internacional de 

la Facultad de 

Ciencias 

Económicas. 

(Plataforma 

Virtual) 

Charla 

Sistema evaluativo 

según el 

Reglamento de la 

Gestión Académico 

Administrativa de la 

UES. 

Lic. Kevin Allein Alfaro 

Gaitán. 
Docentes 11 7 18 

TOTAL MES DE SEPTIEMBRE 2021 717 678 1395 
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Dentro del detalle de actividades de promoción y difusión de los derechos universitarios, podemos 

destacar el apoyo y coordinación de la Escuela de Derechos Humanos de la Procuraduría para la 

Defensa de los Derechos Humanos en el desarrollo de Cursos Básicos de Derechos Humanos, así como 

las diferentes clausuras realizadas sobre tal Curso, lo cual ha beneficiado a diferentes miembros de la 

Comunidad Universitaria, así como también la aprobación de dicho Curso, ha permitido a algunos 

miembros el poder avanzar con otros Cursos Especializados que ofrece dicha Escuela, siendo así que 

hasta el momento se ha culminado un Curso de Derechos de las Personas LGBTI el cual se desarrolló 

para miembros de la Facultad Multidisciplinaria Oriental, asimismo en esa vía para el corriente año se 

pretende impulsar un Curso de Derechos de la Niñez y la Adolescencia, el que estará dirigido a miembros 

de la Facultad Multidisciplinaria de Occidente. 

Asimismo, en las jornadas del Taller de Legislación Nacional y Universitaria contamos con la participación 

del Tribunal de Ética Gubernamental como también del Instituto de Acceso a la Información Pública, 

asimismo contamos con la participación del Dr. Henry Alexander Mejía, Docente de la Facultad de 

Jurisprudencia y Ciencias Sociales, y del Lic. Antonio Rutilio Díaz, de la Unidad de Medio Ambiente de 

la Universidad de El Salvador. 

En ese sentido, también destacar que actualmente se está desarrollando un Diplomado Especializado 

en Transparencia y Acceso a la Información, el cual lo comprende tres áreas de estudio, las cuales 

corresponden a los siguientes Cursos: 1) Transparencia y Acceso a la Información Pública del 20 de 

septiembre al 22 de octubre de 2021; 2) Rendición de Cuentas del 14 de octubre al 5 de noviembre de 

2021; y 3) Archivística y Gestión Documental del 8 al 30 de noviembre de 2021, tal proyecto educativo 

está siendo coordinado con el Instituto de Acceso a la Información Pública. 

Por lo demás dentro de las actividades educativas, ha sido el personal de esta Defensoría Universitaria 

quienes han brindado diferentes charlas educativas, principalmente a estudiantes de nuevo ingreso de 

la Universidad de El Salvador, siendo necesario que, desde un inicio de su carrera universitaria, conozcan 

que derechos y deberes universitarios les asisten. 
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TIPO DE PROMOCIÓN SOBRE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

GRÁFICO 
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TIPO DE PROMOCIÓN 2021

Afiche Charlas Capacitaciones

Talleres Educativos Eventos Especiales Programas Radiales

Tipo de Actividad Total 

Afiche 1 

Charlas 104 

Capacitaciones 2 

Talleres Educativos 14 

Eventos Especiales 8 

Programas Radiales 4 

Total 133 



“Si habrá libertad, con una cultura de  

 Derechos Humanos”  
 

pág. 59 
 

 

 

Marzo Abril Mayo Junio Julio Agosto
Septiem

bre
Total

Hombre 74 382 608 416 186 62 717 2445

Mujeres 200 582 1070 730 469 163 678 3892

Total 274 964 1678 1146 655 225 1395 6337
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GRÁFICO
CONSOLIDADO TOTAL DE ENERO A SEPTIEMBRE 2021

Hombre

Mujeres

Total

CONSOLIDADO TOTAL DE CHARLAS DE ENERO A SEPTIEMBRE DE 2021 

 

En este apartado se presenta la cantidad de población universitaria que se ha alcanzado con las 

diferentes charlas educativas que se han brindado por esta Defensoría Universitaria. 

 

CONSOLIDADO TOTAL DE ENERO A SEPTIEMBRE 2021 

Mes N° de charlas Asistencia Masculina 
Asistencia 

Femenina 

Total de 

Asistencias 

Marzo 5 74 200 274 

Abril 20 382 582 964 

Mayo 25 608 1070 1678 

Junio 24 416 730 1146 

Julio 0 186 469 655 

Agosto 0 62 163 225 

Setiembre 30 717 678 1395 

TOTAL 104 2,445 3,892 6,337 
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MATERIAL PROMOCIONAL 

Con respecto a los afiches, videos y presentaciones promocionales, se elaboraron los siguientes: 

TEMÁTICA TIPO DE RECURSO CANTIDAD EXISTENTE 

Acoso Sexual. Presentación 1 

Rol de la Defensoría deberes y 

derechos, sistema evaluativo con base 

al Reglamento de la Gestión 

Académico-Administrativo de la 

Universidad de El Salvador 

Presentación 1 

Derechos y Deberes en el proceso de 

grado. 
Presentación 1 

Trabajo que realiza la Defensoría de los 

Derechos Universitarios de la 

Universidad de El Salvador. 

Video 1 

Derechos y deberes del Estudiante a 

realizar actividades evaluadas con base 

al art. 147 del Reglamento de la Gestión 

Académico-Administrativo de la UES. 

Video 1 

Deber del docente respecto asistencia a 

facilitar cátedra. 
Video 1 

Atribuciones del docente con base en el 

Sistema Evaluativo, del Reglamento de 

la Gestión Académico-Administrativa de 

la UES. 

Presentación 1 

Derechos y deberes del trabajador 

universitario, con base al Reglamento 

General del Sistema de Escalafón de la 

UES. 

Video 1 

Murales informativos correspondientes 

a cada mes del año, colocados dentro 

de la Defensoría de los Derechos 

Universitarios. Cada uno con aspectos 

importantes de los cuales contenían: 

Valor del mes, Actividades realizadas, 

Calendario académico, fechas 

importantes y cumpleañeros. 

Mural 9 

TOTAL 17 
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INFORME RADIAL Y DE NUESTRA PÁGINA EN FACEBOOK, 

PERÍODO DE ENERO A SEPTIEMBRE 2021 

Con respecto a los programas radiales, se mantuvieron suspendidos por 4 meses por medidas COVID-

19, lo que causó no poder invitar entrevistados de forma presencial, lo que conllevó a cambiar el formato 

a una “Radio Revista”, iniciando con el primer programa el 10 de agosto de 2021, totalmente de forma 

digital. 

Parte de las actividades de promoción publicadas en nuestra página en Facebook iniciaron con la 

elaboración del video informativo sobre el tema “Cambio de Carrera”, así como también de algunas 

publicaciones de conocimiento general para la comunidad universitaria (inicio de clases, 

calendarizaciones académicas de las diferentes facultades, compartir publicaciones de otras Facultades 

y avisos generales). Asimismo se publicaron diversas jornadas de charlas sobre el “Rol de la Defensoría 

Universitaria, Derechos y Deberes del Estudiante” , cuyas charlas estuvieron dirigidas a estudiantes de 

diferentes Facultades, así también se publicaron talleres educativos sobre los Cursos Básicos de 

Derechos Humanos, cuyos proyectos educativos estuvieron en coordinación con la Procuraduría para la 

Defensa de los Derechos Humanos, en ese sentido también fue publicado en nuestra página las 

diferentes clausuras que se realizaron dentro de los diferentes talleres educativos. 

Entre otras publicaciones también destacan la cobertura como observadores en los procesos electorales 

estudiantiles, docentes y profesionales no docentes, para elegir representantes ante la Junta Directiva, 

Consejo Superior Universitario y Asamblea General Universitaria, período 2021-2023.  

Mencionar que nuestra página en Facebook se encuentra en un 90% de efectividad en el nivel de 

respuesta. Hemos logrado 1.300 reproducciones de video el equivalente a 290 minutos reproducidos (en 

el último trimestre). 

En relación a la radio revista por el momento ha quedado sin ser transmitida por problemas técnicos en 

la plataforma virtual, por ende, solamente fueron transmitidos dos programas bajo ese nuevo formato, 

cuyos temas transmitidos correspondieron a: “Derechos y Deberes en el Sistema Evaluativo”; y “Proceso 

de activación de estudiantes conforme al Reglamento de la Gestión Académico Administrativa de la 

UES”, sin embargo también se elaboraron otros dos programas con los temas: “Nuevas modalidades del 

proceso de graduación” y “Proyectos educativos de formación en derechos humanos para la UES”, los 

que no han sido transmitidos por los problemas antes señalados. 
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Al mes de septiembre del año 2021 cabe destacar que en nuestra red social hemos llegado a un 83.4% 

equivalente a un alcance de 6.232 de las personas que logramos alcanzar con nuestras publicaciones.  

Agregar que hay 3,3 mil “me gusta” de un público cuyas edades anda entre los 18 y 34 años en su 

mayoría de estos el 60,7% son mujeres y el 39,3% hombres. Agregar que estos porcentajes provienen 

de ciudades como San Salvador: 16.1%; Mejicanos: 11%; Santa Ana 8.2%; San Miguel 7.1%; Soyapango 

4.2% y Apopa con el 3%. 

 

TALLERES EDUCATIVOS: 

 

CURSO DE LEGISLACIÓN NACIONAL Y UNIVERSITARIA 

 

El taller de Legislación Nacional y Universitaria correspondió a un proyecto educativo creado por esta 

Defensoría Universitaria en el año 2021, el cual estuvo dirigido a los miembros de los sectores de la 

comunidad universitaria (administrativo, docente y estudiantil) de las diferentes facultades y 

multidisciplinarias, con el propósito de que las temáticas que fueron desarrolladas por los ponentes 

sirvieran a los participantes para un mejor desempeño laboral, profesional y académico. 

La invitación se realizó a través de correo electrónico, dirigido a las autoridades de las diferentes 

facultades para que estos se lo hicieran llegar a los diferentes trabajadores y docentes pertenecientes a 

las mismas. También se dirigió a los miembros que son parte de los Comités de Derechos Universitarios 

de las diferentes facultades. 

El taller de Legislación Nacional y Universitaria se desarrolló bajo la modalidad virtual por motivos de la 

pandemia del Covid-19 que afecta gravemente el territorio nacional, lo cual impide que se puedan 

desarrollar actividades grupales presenciales. En vista de lo anterior se llevaron a cabo a través de la 

plataforma virtual Google Meet y una jornada se desarrolló a través de Microsoft Teams. Debido a la 

cantidad de participantes inscritos se crearon dos enlaces de conexión que les fueron proporcionados 

vía correo electrónico a cada uno de los participantes con el cual tendrían acceso a todas las jornadas 

educativas según el día y hora señalados, mismos enlaces les fueron proporcionados a los ponentes 

para poder tener acceso, por lo que había dos sesiones simultaneas con un grupo determinado de 

participantes en cada una. 
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Los participantes inscritos fueron 195, pertenecientes a las diferentes facultades y sectores que 

conforman la Comunidad Universitaria, la mayor parte de los mismos pertenecientes al Campus Central. 

A continuación, se detallan las jornadas desarrolladas, datos estadísticos y el consolidado de personas 

aptas para recibir su diploma de acreditación. 

JORNADA TEMA PONENTE FECHA 

1 

Derechos y Deberes 

en el Reglamento 

General del Sistema 

de Escalafón del 

Personal de la UES 

Lic. Ana Ruth Avelar, 

Defensora Auxiliar de 

los Derechos 

Universitarios. 

Martes 13 de julio 2021 

 

2 

Generalidades de la 

Ley de Acceso a la 

Información Pública" 

Licda. María 

Guadalupe Romero 

Domínguez, Técnico 

en Capacitación IAIP, 

Licda. Abigail Ramírez 

Rivas, Técnico en 

Capacitación IAIP 

jueves 15 de julio 2021 

3 

"Generalidades sobre 

la Ley de Ética 

Gubernamental" 

Lic. Roberto Carlos 

Melgar Lima y la 

Licda. Ana Gloria Coto 

de Ventura, ambos del 

Tribunal de Ética 

Gubernamental. 

miércoles 21 de julio 

2021 

4 “Acoso Sexual” 

Mdh. Claudia María 

Melgar de Zambrana, 

Colaboradora Jurídica 

de la Defensoría de 

los Derechos 

Universitarios 

martes 27 de julio 2021 

5 

“Ley de 

Procedimientos 

Administrativos” 

Dr. Henry Alexander 

Mejía, Docente de la 

Facultad de 

Jurisprudencia y 

Ciencias sociales. 

Martes 10 de agosto 

2021 

 

6 
“Derechos 

Ambientales” 

Lic. Antonio Rutilio 

Díaz Lemus de la 

Unidad de Medio 

Ambiente de la UES. 

Viernes 13 de agosto 

2021 
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DATOS ESTADÍSTICOS GENERALES DE LOS PARTICIPANTES INSCRITOS 

 

El taller de Legislación Nacional y Universitaria contó con un total de 195 participantes inscritos, 

pertenecientes a las diferentes Facultades y Sectores de la Universidad de El Salvador.  A continuación, 

se detallan las estadísticas: 

 

DE ACUERDO A LAS SEDES SE DETALLAN A CONTINUACIÓN: 

 

 

 

 

 

SECTOR CANTIDAD 

DOCENTE 89 

ADMINISTRATIVO 88 

ESTUDIANTIL 16 

OTROS 2 

TOTAL 195 

SEDE CANTIDAD 

CENTRAL 143 

OCCIDENTE 6 

ORIENTE 27 

PARACENTRAL 14 

PENDIENTES 5 

TOTAL 195 

89, 46%

88, 45%

16, 8%
2, 1%

SECTOR

DOCENTE

ADMINISTRATIVO

ESTUDIANTIL

OTROS

143, 73%
6, 3%

27, 
14
%

14, 7%
5, 3%

SEDE

CENTRAL

OCCIDENTE

ORIENTE

PARACENTRAL

PENDIENTES
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137

58

GÉNERO

FEMENINO

MASCULINO

EN CUANTO A GÉNERO DE DETALLA DE LA SIGUIENTE MANERA: 

 

  

 

 

 

 

El taller de Legislación Nacional y Universitaria, cerro con la participación activa de 114 participantes de 

las diferentes facultades y sectores de la Comunidad Universitaria, este número de participantes equivale 

al 58.4 % del total de los inscritos, la mayoría de estos pertenecientes a la sede central, cuyos 

participantes antes referidos recibieron su correspondiente diploma de participación, el cual fue enviado 

de forma digital, para evitar aglomeraciones con motivo de la pandemia. 

FOTOGRAFÍAS DEL TALLER EDUCATIVO 

 

GÉNERO CANTIDAD 

FEMENINO 137 

MASCULINO 58 

TOTAL 195 
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REPORTE DE INSCRIPCIÓN AL COMITÉ DE DERECHOS UNIVERSITARIOS  

En este apartado cabe resaltar que en atención al plan operativo 2021, se pretende conformar un Comité 

de Derechos Universitarios en cada sede de la Universidad de El Salvador, tales Comités se integran por 

personas de todos los sectores de la Comunidad Universitaria que tengan iniciativa de forma voluntaria 

en empoderarse en materia de derechos humanos y universitarios, como también espíritu de servicio y 

responsabilidad, esto con el objetivo de capacitarse y educarse en dicha materia, asimismo de servir de 

apoyo en materia de investigación situacional, como también para el análisis y planteamiento de 

actividades promocionales en favor de su sector correspondiente. 

Es así que, en el año 2021, se posee el siguiente registro de miembros de tales Comités: 

 

 

 

 

 

 

 

Facultad 

No. de 

personas 

inscritas 

Sector Hombre Mujer Total 

Ingeniería y Arquitectura 
1 Docente 

5 3 8 
7 Estudiantes 

Multidisciplinaria Paracentral 
2 Estudiantes 

2 2 4 
2 Docentes 

Multidisciplinaria de Oriente 3 Administrativos 1 2 3 

Multidisciplinaria de 

Occidente 
1 Estudiantes 1 - 1 

Medicina 
1 Docente 

1 2 3 
2 Administrativos 

Ciencias Agronómicas 
1 Estudiante 

- 3 3 
2 Docentes 

Ciencias y Humanidades 2 Estudiantes - 2 2 

Ciencias Económicas 2 Administrativos 1 1 2 

Química y Farmacia 
2 Docente 

3 1 4 
2 Administrativos 

TOTAL 14 16 30 
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GRÁFICO 

 

 

LOGROS ALCANZADOS EN EL ÁREA DE  

PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS. 

 

❖ Realización de diferentes charlas educativas dirigidas a estudiantes de nuevo ingreso de las 

diferentes Facultades de la Universidad de El Salvador. 

❖ Realización de charlas educativas a docentes y personal administrativo no docente de la 

Universidad de El Salvador. 

❖ Desarrollo de un taller educativo sobre la legislación nacional y universitaria en relación a las 

actividades académicas – administrativas de la Universidad de El Salvador, el que estuvo dirigido a 

los tres sectores de la Comunidad Universitaria, del cual 114 personas recibieron diploma de 

participación en dicho taller. 

❖ Coordinación con la Escuela de Derechos Humanos de la Procuraduría para la Defensa de los 

Derechos Humanos, para impartir Cursos Básicos de Derechos Humanos y Cursos de 

Especialización sobre Derechos Humanos, dirigidos a los tres sectores de la Corporación 

Universitaria, de los que se realizaron cinco clausuras. 

❖ Coordinación con el Instituto de Acceso a la Información Pública para la realización de un Diplomado 

en Transparencia y Acceso a la Información, cuya convocatoria fue dirigida a funcionarios y 

0 1 2 3 4 5 6 7 8 9

Ingeniería y Arquitectura

Multidisciplinaria Paracentral

Multidisciplinaria de Oriente

Multidisciplinaria de Occidente

Medicina

Ciencias Agronómicas

Ciencias y Humanidades

Ciencias Económicas

Química y Farmacia

Integrantes por Facultad

Facultades
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servidores públicos de la Universidad de El Salvador, también a estudiantes de diferentes carreras 

universitarias, cuyo proyecto aún se encuentra en curso, con un total de 113 participantes. 

❖ Implementación de un nuevo formato para el programa radial, siendo este un formato de radio 

revista. 

❖ Conformación de Comités de Derechos Universitarios en las diferentes sedes de la Universidad de 

El Salvador. 

❖ Se fortaleció la atención de los medios digitales a nuestro alcance, para promocionar los derechos 

y deberes universitarios, principalmente a través de nuestro correo institucional como de nuestra 

página en Facebook. 

 

DEBILIDADES U OBSTÁCULOS EN EL PROGRAMA EDUCATIVO DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN 

DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS. 

 

❖ La pandemia ha sido el principal factor que ha causado diferentes dificultades para atender a un 

cien por ciento el plan de trabajo de esta Defensoría Universitaria, principalmente por la falta de 

equipo tecnológico y capacitaciones técnicas que permitan condiciones óptimas para el desarrollo 

de presentaciones en diferentes entornos virtuales. 

❖ El recurso humano es limitado, pues solamente existen dos personas a cargo del área de promoción 

y difusión de los derechos humanos y universitarios, por lo que considerando la cantidad de 

personas que integra la Comunidad Universitaria, principalmente estudiantes que es el sector más 

numeroso, resulta difícil poder abarcar a una mayoría. 

❖ Poco interés de la Comunidad Universitaria en formar parte de los Comités de Derechos 

Universitarios. 
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ÁREA DE INVESTIGACIÓN SITUACIONAL DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS 

 

Esta área corresponde a un proyecto que se estableció en el plan operativo 2021, el cual ha surgido en 

atención del Art. 6 literal “d” del Reglamento Especial de la Defensoría de los Derechos de los Miembros 

de la Universidad de El Salvador, con el propósito de realizar indagaciones y exploraciones en materia 

de derechos humanos y universitarios dentro de las actividades académicas, administrativas y laborales 

de la Universidad de El Salvador, para identificar posibles situaciones que amenazarían con vulnerar 

derechos universitarios o bien concretamente se valora que están provocando afectaciones a tales 

derechos, lo que permitirá a esta Defensoría, emitir los oficios o resoluciones respectivas a las 

autoridades involucradas o competentes, a fin de que tales situaciones sean superadas, con el fin de 

crear un ambiente armonioso en respeto a las garantías y facultades de orden constitucional y 

universitario. 

 

Es así, que dicha área se instauró a partir de mes de septiembre 2021, dado que, a partir de ese 

momento, esta Unidad contó con el recurso humano idóneo para llevar a cabo los objetivos del área, la 

que actualmente está integrada por un Sociólogo y un Colaborador Jurídico, para que, combinadas las 

áreas de trabajo de cada profesional, permitan desarrollar los fines del área.  

 

LIMITACIONES Y OBSTACULOS QUE SE TUVIERON PARA EL CUMPLIMIENTO  

DEL PLAN OPERATIVO 2021 

 

Para el cumplimiento de las actividades a la fecha, programadas en el Plan Operativo 2021, existieron 

varios factores que impidieron su cumplimiento en un 100%, entre ellos los siguientes: 

 

I. La pandemia ha sido el principal factor, que aún en el presente año ha causado impacto a nivel 

general en todo el país, no siendo la excepción los diferentes servicios que presta la Universidad 

de El Salvador, por lo tanto, principalmente todas las actividades de esta Defensoría, se han 

realizado priorizando entornos virtuales, limitando en toda medida actividades presenciales, para 

evitar aglomeraciones; 

II. Recurso Humano: Dentro de la Defensoría Universitaria, para la ejecución de los diferentes 

Programas para el año 2021, la Unidad cuenta con 06 Colaboradores Jurídicos, 01 Sociólogo;  

01 Periodista; 01 Persona Encargada de Archivo; 01 Asistente Administrativo; y 01 Financiero;  
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entre los cuales 03 Colaboradoras Jurídicas están encargadas del Área de Protección, Defensa 

y Tutela; 02 Colabores Jurídicos y 01 Periodista están encargados del Área de Promoción y 

Difusión; y 01 Colaborador Jurídico y 01 Sociólogo están encargados del Área de Investigación 

Situacional de los Derechos Universitarios. 

III. No se ha autorizado por parte del Consejo Superior Universitario la creación de las plazas: 

Defensor Auxiliar, colaboradores jurídicos en la unidad central y de los Delegados de la 

Defensoría en las Facultades Multidisciplinarias, a pesar que en todos los años anteriores, se ha 

planteado dicha necesidad, no se ha obtenido una respuesta positiva al respecto: 

1) A pesar que fue aprobada la creación de la plaza del Defensor(a) Auxiliar por parte del Consejo 

Superior Universitario, hace ya varios años, y que se incluyó nuevamente en el presupuesto del 

año 2021, ésta no fue creada, habiéndose efectuado las solicitudes necesarias y a la fecha no 

hemos obtenido respuesta; 

2) La no contratación de los Delegados de la Defensoría en las Facultades Multidisciplinarias de 

Occidente, Oriente y Paracentral, obstaculiza el trabajo que se realiza pues limita la capacidad 

de cobertura de la Defensoría Universitaria y la atención que se les da, recortándola a una vez 

a la semana. 

3) Recursos financieros: El presupuesto de la Defensoría que es de un monto de $182,790.33 

anuales, el cual fue ejecutado de la siguiente manera: 

 

Del año 2020, fue el siguiente: 

 

RUBRO  ASIGNACIÓN EJECUCIÓN SALDO 

51 Remuneraciones $153,020.33. $143,620.80. $9,399.53. 

54 Adquisición de 

Bienes y Servicios. 

$29,770.00. $16,912.93. $12,857.07. 

55 Multas y Tasas. - $35.95 $35.95 

61 Inversión en 

Activos Fijos. 

- $4,581.04. $4,581.04. 

SALDO NO 

EJECUTADO 

 

$17,639.61. 
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Del año 2021, período de enero a septiembre, corresponde al siguiente: 

 

RUBRO  ASIGNACIÓN EJECUCIÓN SALDO 

51 Remuneraciones $120,754.91 $101,074.33 $19,680.58 

54 Adquisición de 

Bienes y Servicios. 

$29,770.00 $6,689.74 $23,080.26 

 

En el presente informe, se engloban todas las acciones ejecutadas por esta Defensoría Universitaria en 

meses de octubre a diciembre de 2020, y de enero a septiembre de 2021, las que en su conjunto 

representan una contribución importante para la construcción de un ambiente de total respeto a los 

derechos universitarios y humanos de la comunidad universitaria en general. 

 

Tutelar los derechos universitarios y humanos en todos los niveles e instancias dentro de la Universidad 

de El Salvador, es nuestra obligación y atribución, por lo que continuaremos trabajando para construir 

una cultura de respeto irrestricto de esos derechos en todos los sectores de la comunidad universitaria. 

 

Atentamente. 

 

 

 

Lic. Luis Antonio Mejía Lipe. 

Defensor de los Derechos Universitarios. 


