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“Si habrd libertad, con una cultura de
Derechos Humanos”

PROLOGO.

La presente memoria de labores se realiza en cumplimiento a las atribuciones y deberes
conferidos en el Art. 21 literal ) del Reglamento General de la Ley Organica de la Universidad de
El Salvador, esto anterior, para conocimiento de toda la Comunidad Universitaria y de la Asamblea
General Universitaria, acerca del estado sobre el respeto de los derechos en la Universidad,
contemplando el trabajo desarrollado por el equipo profesional que conforma la Defensoria de los
Derechos Universitarios, en las tres areas con las que cuenta la Unidad que son: 1) Area de
Proteccion, Defensa y Tutela; 2) Area de Promocion y Difusién; y 3) Area de Investigacion
Situacional. La promulgacion de la Ley Organica de 1999 abrié paso a la creacion de la Defensoria
de los Derechos Universitarios, teniendo dicho organismo como mision fundamental, contribuir a

la consolidacion de un ambiente de respeto de los derechos humanos y universitarios.

Es preciso resaltar que el nivel de respeto hacia los Derechos Humanos en una sociedad
esta intimamente ligado al nivel de democratizacion, de las distintas expresiones del Estado, en el
caso de la Universidad de El Salvador, los legisladores en el afio 1999 incluyeron y concibieron en
la Ley Organica de la UES, a la Defensoria de los Derechos Universitarios como un organismo
permanente e independiente para garantizar la observancia y promocion del respeto de los

Derechos Humanos y Universitarios de los integrantes de la Comunidad Universitaria.

Finalmente apuntamos desde una vision transversal y constructiva que la observancia de
los Derechos Humanos y Universitarios de quienes conformamos la Comunidad Universitaria, es
compromiso de todos y todas, principalmente de los universitarios que ejercen individual o

colegiadamente algun tipo de poder o cargo de direccion.
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DEFENSORIA DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS
DE LA UNIVERSIDAD DE EL SALVADOR

INFORME SOBRE LA SITUACION DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS Y DEL TRABAJO
DE LA DEFENSORIA DE LOS DERECHOS DE LOS MIEMBROS DE LA UNIVERSIDAD DE EL
SALVADOR, CORRESPONDIENTE AL PERIODO DE OCTUBRE DE 2020 A SEPTIEMBRE DE
2021.

En cumplimiento de lo dispuesto en los Arts. 62 de la Ley Organica de la Universidad de El
Salvador, 21 Literal “I” del Reglamento General de la Ley Orgénica de la UES y 30 del Reglamento
Especial de la Defensoria de los Derechos de los Miembros de la Universidad de El Salvador,
presento ante la Honorable Asamblea General Universitaria de la Universidad de El Salvador y a
la Comunidad Universitaria: “Memoria de labores sobre la situacién de los Derechos Universitarios
y el trabajo de la Defensoria de los Derechos Universitarios, realizado durante el periodo
comprendido del mes de octubre de 2020 a septiembre de 2021”; en donde se contemplan las
actividades desarrolladas conforme al plan operativo de mi gestion en calidad de Defensor de los
Derechos Universitarios. Es importante establecer que la Defensoria de los Derechos
Universitarios, con base a los articulos antes citados, tiene como atribuciones principales el
conocer de las violaciones que cualquier autoridad universitaria cometa a los derechos de los
miembros de la Comunidad Universitaria, por actos u omisiones, garantizando la defensa o
restauracion de tales derechos para quien resultare afectado y asesorar juridicamente a los
miembros de dicha comunidad en peticiones y defensa de sus derechos ante cualquier autoridad.
Todas las acciones ejecutadas por la Defensoria Universitaria, en el periodo que informo, se han
dado en el marco de los planes operativos respectivos, impulsadas y desarrolladas a través de las
tres areas principales de trabajo, las cuales son: Area de Proteccion, Defensa y Tutela; 2) Area de

Promocion y Difusion; y 3) Area de Investigacion Situacional de los Derechos Universitarios.
Para una mejor comprension de las acciones ejecutadas en cada una de las areas, se analizara

cada uno de ellos, realizando un estudio sobre el impacto que ha tenido nuestra intervencion como

Defensoria Universitaria en la tutela de derechos humanos y universitarios.
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AREA DE PROTECCION, DEFENSA Y TUTELA.

Dicha area es la encargada de la intervencién de la Defensoria de los Derechos Universitarios
conforme a lo estipulado en el Reglamento Especial de la Defensoria de los Derechos de los
Miembros de la Universidad de El Salvador, frente a un presunto hecho vulnerador de derechos
humanos y universitarios, provocado ya sea por accion u omision por parte de una autoridad
universitaria, cuya intervencion puede activarse a peticion de parte presuntamente afectada, o de
forma oficiosa, en donde la Defensoria de los Derechos Universitarios, previa valoracion de los
hechos, iniciara el proceso respectivo para indagar o investigar sobre lo acontecido, con el
propdsito de restaurar o reparar aquellos derechos universitarios que hayan resultado afectados,
esto en caso exista responsabilidad atribuida a la autoridad universitaria, caso contrario se exime

de responsabilidad.

Para cumplir lo anterior, la Defensoria de los Derechos Universitarios, puede aperturar procesos
de asistencia juridica, mediaciones, procesos de denuncias, asimismo brindar asesoramiento
juridico, aclarando que el proceso de denuncia es el Ultimo mecanismo utilizado para investigar
sobre una presunta afectacién de derechos universitarios, pues esta Unidad al carecer de
facultades sancionatorias o vinculantes de cumplimiento, prioriza aquellos procesos que conlleven
a la busqueda de una solucién pronta e inmediata, cumpliendo asi aspectos de eficiencia
administrativa que evita burocracia en el usuario que activa los servicios de tutela de la Defensoria
de los Derechos Universitarios, utilizando asi mecanismos minimo formalistas en donde el didlogo
y la busqueda de acuerdos son fundamentales para alcanzar una respuesta positiva por parte de
la autoridad universitaria, es asi que esta Unidad en el periodo informado comprendido del afio
2021, priorizé los procesos de asistencia juridica, mediaciones y asesorias juridicas, cumpliendo
el objetivo primario de reparar y restaurar aquellas presuntas afectaciones de derechos humanos
y universitarios, la efectividad de lo anterior ha quedado demostrado a través principalmente de
las asistencias juridicas, por ende en el periodo informado no contemplo procesos de denuncia
aperturados, puesto que la mayor parte de casos fueron resueltos a través de los procesos minimo

formalistas antes indicados, los que detallaré a continuacion.
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ASESORIAS JURIDICAS EN EL PERIODO DE OCTUBRE A DICIEMBRE DEL ANO 2020

Este rubro contempla los datos estadisticos de las orientaciones legales que fueron brindadas a
la Comunidad Universitaria en el periodo de octubre a diciembre del afio 2020, tales orientaciones
0 asesorias fueron brindadas de parte del personal juridico de la Defensoria de los Derechos

Universitarios, principalmente en linea, con motivos de las restricciones de las actividades

presenciales por motivos de la pandemia.

ASESORIAS JURIDICAS POR FACULTAD:

Facultad NiUmero
Facultad de Ciencias y Humanidades 5
Facultad de Ingenieria y Arquitectura 1
Facultad de Medicina 3
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales 1

Facultad de Ciencias Naturales y Matematica 2
Oficina Central 3
TOTAL 15

GRAFICO.
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TIPO DE ASESORIA JURIDICA:

En este apartado se desglosa si la situacion por la que la persona solicitante busco la orientacion

de esta Defensoria de los Derechos Universitarios, fue por motivos académicos o laborales.

Facultad Académicas Laborales

Facultad de Ciencias y Humanidades 4 1
Facultad de Ingenieria y Arquitectura 1
Facultad de Medicina 3
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales 1
Facultad de Ciencias Naturales y Matemética 2
Oficina Central 3

TOTAL 14 1

GRAFICO.

ASESORIAS DE CARACTER ACADEMICO Y
LABORAL - 2020

Oficina Central u 3

Facultad de Ciencias Naturales y Matematica _——

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales -

J M Laborales
Facultad de Medicina e B Academicas
Facultad de Ingenieria y Arquitectura | 1
Facultad de Ciencias y Humanidades 1 4
0 2 4 6
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ASESORIA JURIDICA CONFORME AL GENERO:

En este apartado se coloca el dato estadistico como su grafico respectivo de cuantas mujeres y

hombres de la Comunidad Universitaria, solicitaron orientacién legal a esta Defensoria de los

Derechos Universitarios.

Facultad de Ingenieria y Arquitectura

Facultad de Ciencias y Humanidades

Facultad Hombres Mujeres Total
Facultad de Ciencias y Humanidades 3 2 5
Facultad de Ingenieria y Arquitectura 1 1
Facultad de Medicina 1 2 3
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias 1 1
Sociales
Facultad de Ciencias Naturales y
" 2 2
Matematica
Oficina Central 1 2 3
TOTAL 8 7 15
GRAFICO.
ASESORIAS SEGUN EL GENERO- 2020
Oficina Central
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales
B Mujeres
Facultad de Medicina B Hombres
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ASESORIAS JURIDICAS VIRTUALES
PERIODO DE ENERO A SEPTIEMBRE DEL ANO 2021

Esta demostrado que la pandemia vino a impulsar y desarrollar la era digital, esto para evitar en
la medida de lo posible, cualquier contacto directo, permitiendo asi que bajo canales digitales se
pueda también plantear consultas o solicitudes de asesoria, y que bajo ese mismo medio también
sean respondidas tales consultas, es asi que el equipo juridico de esta Defensoria de los Derechos
Universitarios, atendié tales solicitudes de asesoria principalmente a través de nuestro correo
institucional: defensoria.universitaria@ues.edu.sv., es asi que en este apartado se describen el

numero de asesorias por facultad, el tipo de asesoria y el género de la persona solicitante.

Facultad Numero
Facultad de Ciencias y Humanidades 128
Facultad Multidisciplinaria de Occidente 113
Facultad de Ingenieria y Arquitectura 26

Facultad de Agronomia

Facultad de Odontologia 4
Facultad de Medicina 27
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales 23
Facultad de Quimica y Farmacia 1
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica 49
Facultad de Ciencias Econdmicas 2
Oficina Central 14
Total 394

pag./
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GRAFICO.

ASESORIAS VIRTUALES - 2021

Oficina Central

Facultad de Ciencias Econémicas

Facultad de Ciencias Naturales y Matematica
Facultad de Quimica y Farmacia

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales
Facultad de Medicina - N

Facultad de Odontologia
Facultad de Agronomia

Facultad de Ingenieria y Arquitectura

Facultad Multidisciplinaria de Occidente

Facultad de Ciencias y Humanidades 128

0 50 100 150

TIPO DE ASESORIA JURIDICA VIRTUAL, ANO 2021:

En este apartado se desglosa si la situacién por la que la persona solicitante buscé la orientacion

de esta Defensoria de los Derechos Universitarios, fue por motivos académicos o laborales.

Facultad Académicas Laborales
Facultad de Ciencias y Humanidades 117 11
Facultad de Ingenieria y Arquitectura 25 1
Facultad de Agronomia 6 1
Facultad de Odontologia 2 2
Facultad de Medicina 23 4
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias
. 22 1
Sociales

pAag. 8



“Si habrd libertad, con una cultura de
Derechos Humanos”

Facultad de Quimica y Farmacia 1
Facultad de Ciencias Naturales y
-~ 41 8
Matemética
Facultad Multidisciplinaria de Occidente 110 3
Facultad de Ciencias Econdmicas 2
Oficina Central 9 5
Total 358 36
GRAFICO.
ASESORIAS DE CARACTER ACADEMICO Y
LABORAL - 2021
Oficina Central
Facultad de Ciencias Econdmicas
Facultad Multidisciplinaria de Occidente 110
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica
Facultad de Quimica y Farmacia
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales W Laborales

Facultad de Medicina

Facultad de Odontologia

Facultad de Agronomia

Facultad de Ingenieria y Arquitectura

Facultad de Ciencias y Humanidades

117

100

150

B Academicas

pag. 9




“Si habrd libertad, con una cultura de
Derechos Humanos”

ASESORIA JURIDICA VIRTUAL CONFORME AL GENERO:

En este apartado se coloca el dato estadistico como su grafico respectivo de cuantas mujeres y
hombres de la Comunidad Universitaria, solicitaron orientacién legal a esta Defensoria de los

Derechos Universitarios.

Facultad Hombres Mujeres
Facultad de Ciencias y Humanidades 35 93
Facultad de Ingenieria y Arquitectura 14 12
Facultad de Agronomia 1 6
Facultad de Odontologia 3 1
Facultad de Medicina 12 15
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias
. 8 15
Sociales
Facultad de Quimica y Farmacia 1
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica 22 27
Facultad Multidisciplinaria de Occidente 35 78
Facultad de Ciencias Econdmicas 2
Oficina Central 5 9
Total 137 257

pdg. 10
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GRAFICO.

ASESORIAS VIRTUALES SEGUN EL GENERO- 2021

Oficina Central

Facultad de Ciencias Econémicas

Facultad Multidisciplinaria de Occidente
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica
Facultad de Quimica y Farmacia

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales
Facultad de Medicina

Facultad de Odontologia

Facultad de Agronomia

Facultad de Ingenieria y Arquitectura

Facultad de Ciencias y Humanidades

B Mujeres

® Hombres

ASESORIAS JURIDICAS PRESENCIALES

PERIODO DE ENERO A SEPTIEMBRE DEL ANO 2021

En este apartado, a pesar que por la pandemia, la mayor parte de orientaciones legales brindadas

por esta Defensoria de los Derechos Universitarios han sido realizadas de manera virtual por

medio de nuestro correo institucional, en vista del retorno escalonado de labores académicas —

administrativas, también la Unidad ha recibido presencialmente a usuarios de la Comunidad

Universitaria que requieren de asesoramiento, por lo tanto a continuacion se detallan tales datos,

separados por facultad, el tipo de asesoria y el género de la persona solicitante.

Facultad Numero
Facultad de Ciencias y Humanidades 24
Facultad Multidisciplinaria de Oriente 2
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Facultad de Ingenieria y Arquitectura 4
Facultad de Agronomia 3
Facultad de Odontologia 2
Facultad de Medicina 10
Facultad Multidisciplinaria Paracentral 1
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales 3
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica 4
Facultad Multidisciplinaria de Occidente 5
Facultad de Ciencias Econdmicas 2
Oficina Central 6
Total 66

GRAFICO.

ASESORIAS PRESENCIALES - 2021

Oficina Central

Facultad de Ciencias Econémicas

Facultad Multidisciplinaria de Occidente
Facultad de Ciencias Naturales y Matemadtica
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales
Facultad Multidisciplinaria Paracentral
Facultad de Medicina mN°

Facultad de Odontologia

Facultad de Agronomia

Facultad de Ingenieria y Arquitectura

Facultad Multidisciplinaria de Oriente

Facultad de Ciencias y Humanidades

30
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TIPO DE ASESORIA JURIDICA PRESENCIAL, ANO 2021:

En este apartado se desglosa si la situacion por la que la persona solicitante buscd la orientacion

de esta Defensoria de los Derechos Universitarios, fue por motivos académicos o laborales.

Facultad Académicas Laborales
Facultad de Ciencias y Humanidades 16 8
Facultad Multidisciplinaria de Oriente 1 1
Facultad de Ingenieria y Arquitectura 04
Facultad de Agronomia 01 2
Facultad de Odontologia 01 1
Facultad de Medicina 07 03
Facultad Multidisciplinaria Paracentral 01

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias

Sociales 03
Facultad de Ciencias Naturales y
. 01 03
Matematica

Facultad Multidisciplinaria de Occidente 01 04

Facultad de Ciencias Econdmicas 02
Oficina Central 06
Total 38 28
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GRAFICO.

Oficina Central

Facultad de Ciencias Econémicas

Facultad Multidisciplinaria de Occidente
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales
Facultad Multidisciplinaria Paracentral
Facultad de Medicina

Facultad de Odontologia

Facultad de Agronomia

Facultad de Ingenieria y Arquitectura
Facultad Multidisciplinaria de Oriente

Facultad de Ciencias y Humanidades

ASESORIAS PRESENCIALES DE CARACTER
ACADEMICO Y LABORAL - 2021

M Laborales

B Academicas

ASESORIA JURIDICA PRESENCIAL CONFORME AL GENERO:

En este apartado se coloca el dato estadistico como su grafico respectivo de cuantas mujeres y

hombres de la Comunidad Universitaria, solicitaron orientacion legal a esta Defensoria de los

Derechos Universitarios.

Facultad Hombres Mujeres
Facultad de Ciencias y Humanidades 10 14
Facultad Multidisciplinaria de Oriente 1 1
Facultad de Ingenieria y Arquitectura 1 3
Facultad de Agronomia 2 1
Facultad de Odontologia 2
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Facultad de Medicina 2 8
Facultad Multidisciplinaria Paracentral 1
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias 3
Sociales
Facultad de Quimica y Farmacia
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica 3 1
Facultad Multidisciplinaria de Occidente 4 1
Facultad de Ciencias Econdmicas 1 1
Oficina Central 2 4
Total 29 37
GRAFICO.
ASESORIAS PRESENCIALES
SEGUN EL GENERO- 2021
Oficina Central 4
Facultad de Ciencias Econédmicas
Facultad Multidisciplinaria de Occidente
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica
Facultad de Quimica y Farmacia
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales
Facultad Multidisciplinaria Paracentral .
B Mujeres
Facultad de Medicina
B Hombres

Facultad de Odontologia

Facultad de Agronomia

Facultad de Ingenieria y Arquitectura
Facultad Multidisciplinaria de Oriente

Facultad de Ciencias y Humanidades
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ASESORIA JURIDICA PRESENCIAL CONFORME AL SECTOR:

En este apartado se coloca el dato estadistico como su grafico respectivo sobre a que miembros

de la Comunidad Universitaria se le asesoro juridicamente.

Facultad Estudiantes Docentes Administrativos
Facultad delClenmas y 16 3 5
Humanidades
Facultad
Multidisciplinaria de 1 1
Oriente
Facultad de Ingenieria y 4
Arquitectura
Facultad de Agronomia 1 2
Facultad de Odontologia 1 1
Facultad de Medicina 7 1 2
Facultad
Multidisciplinaria 1
Paracentral
Facultad de
Jurisprudencia y 3
Ciencias Sociales
Facultad de Ciencias 1 9 1
Naturales y Matematica
Facultad
Multidisciplinaria de 1 4
Occidente
Facultad de Ciencias 9
Econdmicas
Oficina Central 6
TOTAL 38 8 20
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GRAFICO.

ASESORIA JURIDICA PRESENCIAL
CONFORME AL SECTOR - 2021

Oficina Central

Facultad de Ciencias Econdmicas

Facultad Multidisciplinaria de Occidente
Facultad de Ciencias Naturales y Matematica
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales

Facultad Multidisciplinaria Paracentral Administrativos

Facultad de Medicina B Docentes
Facultad de Odontologia B Estudiantes

Facultad de Agronomia
Facultad de Ingenieria y Arquitectura

Facultad Multidisciplinaria de Oriente

Facultad de Ciencias y Humanidades
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ASISTENCIAS JURIDICAS DEL PERIODO DE OCTUBRE A DICIEMBRE DEL ANO 2020

Este tipo de procesos minimo formalistas, en donde ha imperado el dialogo y la apertura de las
autoridades involucradas sobre los hechos presuntos de vulneracion a derechos humanos y
universitarios, permitié que la mayor parte de situaciones fueran resueltas de tal forma, cumpliendo

la debida restauracion o reparacion de los derechos humanos y universitarios.

DATOS DE LAS ASISTENCIAS APERTURADAS POR FACULTAD:

Asistencias Juridicas 2020

Facultad Numero.
Facultad de Medicina. 05
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales. 04
Facultad de Ciencias y Humanidades. 07
Facultad de Ingenieria y Arquitectura. 02
Facultad de Odontologia. 02
Facultad de Ciencias Econdmicas. 02
Facultad de Ciencias Naturales y Matematicas. 01
Facultad Multidisciplinaria de Occidente. 04
Facultad Multidisciplinaria de Oriente. 01
Oficinas Centrales. 01
TOTAL. 29
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GRAFICO.

ASISTENCIAS JURIDICAS POR FACULTAD-2020
5

11

1

°

2

Facultad de Medicina.
= Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales.
= Facultad de Ciencias y Humanidades.
Facultad de Ingenieria y Arquitectura.
= Facultad de Odontologia.
= Facultad de Ciencias Econdmicas.
Facultad de Ciencias Naturales y Matemdticas.
Facultad Multidisciplinaria de Occidente.
Facultad Multidisciplinaria de Oriente.
Oficinas Cenfrales.

DATOS DE LAS ASISTENCIAS APERTURADAS EN RELACION AL GENERO:

En este apartado se hace relacion a la apertura de la asistencia juridica conforme al género del o

la solicitante.
Asistencias Juridicas por género, afio 2020
Género Nimero
Muijeres. 14
Hombres. 15
TOTAL. 29
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GRAFICO.

Asistencias Juridicas por género, 2020

O Mujeres EHombres

DATOS DE LAS ASISTENCIAS APERTURADAS CONFORME AL SECTOR:

En este rubro se coloca el sector de la comunidad universitaria que solicité los buenos oficios de
esta Defensoria de los Derechos Universitarios, para resolver la situacién que presuntamente
afectaba derechos humanos y universitarios, en donde el sector estudiantil fue el que mas solicito

los servicios de esta Unidad.

Asistencias Juridicas por sector, aio 2020
Sector Numero
Estudiante. 22
Personal Administrativo. 03
Docente. 04
TOTAL. 29
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GRAFICO.

Asistencias Juridicas por sector, 2020

b

OEstudiante. BEPersonal Administrativo. mDocente.

En relacién al estado de dichas asistencias juridicas aperturadas en el periodo de octubre
a diciembre del afio 2020, establecer que solamente una se encuentra pendiente, por falta
de respuesta a un recurso de apelacion por parte del Consejo Superior Universitario, las

demas asistencias se encuentran resueltas, por ende, cerradas y archivadas.
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ASISTENCIAS JURIDICAS DEL PERIODO DE ENERO A SEPTIEMBRE DEL ANO 2021

DATOS DE LAS ASISTENCIAS APERTURADAS POR FACULTAD:

Asistencias Juridicas 2021

Facultad Numero.
Facultad de Medicina. 20
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales. 11
Facultad de Ciencias y Humanidades. 26
Facultad de Ingenieria y Arquitectura. 03
Facultad de Odontologia. 01
Facultad de Ciencias Econdmicas. 04
Facultad de Ciencias Agronomicas. 01
Facultad de Ciencias Naturales y Matematicas. 11
Facultad Multidisciplinaria de Occidente. 03
Oficinas Centrales. 10
TOTAL. 90

GRAFICO.

ASISTENCIAS JURIDICAS POR FACULTAD-2021

10
3 20

11

e !

26

Facultad de Medicina.

= Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales.
Facultad de Ciencias y Humanidades.
Facultad de Ingenieria y Arquitectura.

= Facultad de Odontologia.

= Facultad de Ciencias Econdmicas.
Facultad de Ciencias Agrondmicas.
Facultad de Ciencias Naturales y Matemdticas.
Facultad Multidisciplinaria de Occidente.
Oficinas Cenfrales.
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DATOS DE LAS ASISTENCIAS APERTURADAS EN RELACION AL GENERO:

En este apartado se hace relacion a la apertura de la asistencia juridica conforme al género del o

la solicitante.
Asistencias Juridicas por género, aio 2021
Género Numero
Mujeres. 34
Hombres. 37
Mixto. 19
TOTAL. 90
GRAFICO.

Asistencias Juridicas por género, 2021

34, 38%

EMujeres. BHombres. mMixto.

DATOS DE LAS ASISTENCIAS APERTURADAS CONFORME AL SECTOR:

En este rubro se coloca el sector de la comunidad universitaria que solicité los buenos oficios de
esta Defensoria de los Derechos Universitarios, para resolver la situacion que presuntamente
afectaba derechos humanos y universitarios, en donde el sector estudiantil fue el que mas solicito

los servicios de esta Unidad.
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Asistencias Juridicas por sector, aiio 2021
Sector Nimero
Estudiante. 62
Personal Administrativo. 14
Docente. 14
TOTAL. 90

GRAFICO.

Asistencias Juridicas por sector, 2021

OEstudiante.  BPersonal Administrativo. Docente.

ESTADO DE LAS ASISTENCIAS JURIDICAS EN EL PERIODO DE ENERO A SEPTIEMBRE
DE 2021:

En este apartado se hace relacion si el expediente de asistencia juridica se encuentra cerrado y
archivado, es decir que fueron restituidos los derechos universitarios presuntamente vulnerados o
se pudo analizar y determinar que no existié vulneracién alguna, también pudo cerrarse por
desistimiento de la persona solicitante; o por el contrario el expediente o proceso de asistencia se
encuentra en tramite, en este ultimo punto cabe hacer mencion, que la mayor parte de expedientes
pendientes de resolucion, son porque estan sujetos a la resolucion que tomen los organismos del

gobierno universitario, lo cual ya no depende de esta Defensoria de los Derechos Universitarios.
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DATOS:
Estado de las Asistencias Juridicas, afio 2021
Género Numero
Cerrados por restitucién de derechos universitarios. 63
Cerrados porque no existio vulneracion a derechos universitarios. 12
Cerrados por desistimiento. 03
Pendientes o en trdmite. 12
TOTAL. 90
GRAFICO.

ESTADO DE LAS ASISTENCIAS JURIDICAS-2021

12

63

Cerrados por restitucion de derechos
universitarios.

= Cerrados porque no existié vulneracion a
derechos universitarios.

Cerrados por desistimiento.

Pendientes o en trdmite.

Lo anterior, ha determinado la efectividad a través de las asistencias juridicas para la
resolucion de problematicas que presuntamente afectaban derechos universitarios, pues
en la mayor parte de casos han sido restaurados tales derechos, evitando asi tramites
burocraticos, garantizando una pronta solucién, sin necesidad de aperturar un proceso de

denuncia.
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DENUNCIAS DEL PERIODO DE OCTUBRE A DICIEMBRE DEL ANO 2020

DATOS DE LAS DENUNCIAS APERTURADAS POR FACULTAD:

Denuncias 2020
Facultad Numero.
Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales. 01
Facultad de Ciencias y Humanidades. 01
Facultad Multidisciplinaria de Occidente. 01
TOTAL. 03

GRAFICO.

DENUNCIAS POR FACULTAD-2020

) g

Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales.
= Facultad de Ciencias y Humanidades.

Facultad Multidisciplinaria de Occidente.

Establecer que dos de las denuncias antes sefaladas fueron aperturadas por personas del

sexo femenino, y una del sexo masculino, y de tales procesos de denuncia, una fue
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motivada por una estudiante, otra por una trabajadora administrativa y la tercera por un

docente, también hacer constar que las tres se encuentran cerradas y archivadas.

DENUNCIAS DEL PERIODO DE ENERO A SEPTIEMBRE DEL ANO 2021

En el periodo informado no se reportan aperturados procesos de denuncia, en razén de que todos
los casos que han sido del conocimiento de esta Defensoria de los Derechos Universitarios se han
diligenciado a través de procesos de asistencia juridicas, y con los datos de ese apartado, ha
quedado demostrado que las gestiones de buenos oficios, el didlogo y la busqueda de alternativas
ante las autoridades involucradas, ha sido clave para la resolucion favorable en restitucién o
reparacion de los derechos que presuntamente se consideraban vulnerados, y en aquellos casos
en que no se logré lo anterior, se determiné que de conformidad a la legislacion universitaria no
existio vulneracidn a derechos humanos y universitarios, o en otros casos hubo desistimiento de

la parte solicitante.

Esto anterior, ha permitido cumplir con el proposito principal de la Defensoria de los Derechos
Universitarios, el cual es restaurar aquellos derechos universitarios que estan siendo
presuntamente vulnerados por las autoridades universitarias involucradas, ademas con los
procesos de asistencia juridica, se ha resuelto las situaciones de una forma precisa y oportuna,

evitando tramites o burocracia administrativa.

VERSIONES PUBLICAS DE PROCESOS DE DENUNCIA EN DONDE SE DETERMING
RESPONSABILIDAD EN CONTRA DE LA AUTORIDAD DENUNCIADA
PERIODO DE OCTUBRE DE 2020 A SEPTIEMBRE DE 2021

En este apartado conforme a la Ley de Acceso a la Informacién Publica, se establecen las
versiones publicas de las resoluciones de procesos de denuncia en donde se determind
responsabilidad en contra de la autoridad denunciada, para visualizar tales versiones es a través

del siguiente enlace: https://uaip.ues.edu.sv/resoluciones-ejecutoriadas/.
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OBSERVANCIA DEL DEBIDO PROCESO EN LOS EXPEDIENTES DISCIPLINARIOS DE
OCTUBRE DE 2020 A SEPTIEMBRE DE 2021

Con la ejecucion de este programa, le damos cumplimiento a la atribucién y deber establecido en
el Articulo 6 literal “b” del Reglamento Especial de la Defensoria de los Derechos de los Miembros
de la Universidad de El Salvador, que establece como atribucién y deber del Defensor garantizar
la observancia del debido proceso en los informativos administrativos disciplinarios instruidos
contra presuntos responsables de haber cometido infracciones tipificadas en el Reglamento
Disciplinario de la Universidad de El Salvador, sea de oficio, a peticion de parte o de persona

interesada.

Las reformas al Reglamento Disciplinario de la Universidad de El Salvador, publicadas el dia 20
de agosto de 2012, en el Diario Oficial, con vigencia a partir del dia 28 de agosto del 2012, vinieron
a establecer claramente la instancia responsable de designar defensor a los miembros de la
Comunidad Universitaria que lo soliciten, por encontrarse enfrentando un proceso administrativo
Disciplinario, siendo esta instancia el SOCORRO JURIDICO, tal y como lo establece el Art. 5 inciso
segundo de las Reformas mencionadas, que literalmente dice: “El nombramiento del defensor, en
estos casos, podra hacerse por el presunto infractor, mediante poder otorgado ante notario en
escritura publica, pud acta o escrito dirigido al organismo o funcionario que esté conociendo del
caso; o solicitarlo de oficio a la Fiscalia General de la UES quien a su vez solicitara la asignacion
de un defensor al Socorro Juridico de la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales, mediante

acta levantada durante el tramite del procedimiento”.

Lo anterior, a partir de la entrada en vigencia de la citada Reforma, con la que se pretendid
garantizar la asistencia técnica para los presuntos infractores, contribuy6 a que se comprendiera
por parte de la comunidad universitaria que en ningin momento la Defensoria Universitaria
intervino en los procesos disciplinarios como parte en los mismos, sino que fue a falta de
regulacion, intervino en coordinacién con el Socorro Juridico, para asignar, entre los estudiantes
aptos para realizar su servicio social, a defensores en los diferentes procesos, capacitandolos con
respecto al Reglamento Disciplinario para garantizarle a los presuntos infractores una buena

defensa; siendo su papel Unicamente ese, ya que lo contrario se perderia la imparcialidad que por
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ley debe tener la Defensoria Universitaria en todas sus intervenciones. Razon por la cual, en
cumplimiento de esa imparcialidad, se ejerce unica y exclusivamente la atribucion de garantizar la
observancia del debido proceso en los informativos disciplinarios instruidos (Art. 6 literal b. del
Reglamento Especial de la Defensoria de los Derechos de los Miembros de la Universidad de El
Salvador). Es asi, que con fecha 4 de marzo 2013 y 30 de octubre 2013 se presentaron notas al
Sefior Fiscal de la Universidad, a la Asamblea General Universitaria con copia al Socorro Juridico
de la Facultad de Jurisprudencia y Ciencias Sociales, respectivamente, donde se establece que
con motivo de las reformas del Reglamento Disciplinario, queda establecido las formas de
nombramiento de la Defensa Técnica, ya que no obstante este nombramiento no se encontraba
contenido en las atribuciones de la Defensoria, el Primer Defensor tomo la decision de efectuar
los nombramientos; pues antes de la reforma del Art. 5 del Reglamento Disciplinario de la
Universidad de El Salvador, habia una posibilidad de violentar el derecho a una defensa técnica y
con ella una vulneracion a la presuncion de inocencia que le asiste a los presuntos infractores.
Dichas notas fueron remitidas con la finalidad que las audiencias no fueran suspendidas por falta
de Defensa Técnica, y asi también aclarar dudas respecto a la actuacién de la Defensoria en la
instruccion de los Informativos Administrativos Disciplinarios, actuaciéon que se limita a la
observancia del debido proceso mas no el ejercicio de la Defensa Técnica; sin embargo a la fecha
se continuan suspendiendo audiencias Unicas por la falta de nombramiento de Defensa técnica lo
que genera violacion al debido proceso por el incumplimiento de los plazos establecidos en la

norma.

Es asi que en este apartado establecer que, dentro del periodo informado de meses de octubre a
diciembre de 2020, unicamente se aperturé un expediente de observancia del debido proceso,
cuyo proceso fue aperturado en contra de un Trabajador Administrativo del sexo masculino,
perteneciente a la Facultad de Ciencias y Humanidades, en este apartado la Defensoria de los
Derechos Universitarios participa como observadora y garante del debido proceso en aquellos
procesos informativos administrativos disciplinarios que se han aperturado en un contra de un
miembro de la Comunidad Universitaria, lo anterior presuntamente por el cometimiento de una

infraccion disciplinaria conforme al Reglamento Disciplinario de la Universidad de El Salvador.
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ClUES

Para el caso del afio 2021, en el periodo comprendido de meses de enero a septiembre, se han
aperturado doce expedientes de observancia del debido proceso, en donde 07 han sido en contra
de trabajadores administrativos; y 05 en contra de Docentes; de los cuales 09 se han aperturado

en contra de personas del sexo masculino y 03 en contra de integrantes del sexo femenino.

DATOS POR FACULTAD - 2021:

Facultad Numero.
Facultad de Ciencias Econdmicas. 02
Facultad de Medicina. 03
Facultad Multidisciplinaria de Oriente. 04
Facultad de Ciencias Naturales y Matematicas. 01
Facultad de Ciencias y Humanidades. 01
Facultad Multidisciplinaria Paracentral. 01
TOTAL. 12

GRAFICO.

PROCESOS DISCIPLINARIOS
POR FACULTAD-2021

" 2

Facultad de Ciencias Econdmicas.
= Facultad de Medicina.

Facultad Multidisciplinaria de Oriente.

Facultad de Ciencias Naturales y Matemdticas.
= Facultad de Ciencias y Humanidades.

= Facultad Multidisciplinaria Paracentral.
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PROGRAMA DE PREVENCION Y SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS
DE OCTUBRE A DICIEMBRE DEL ANO 2020

Los procesos de mediacion, resulta en un mecanismo alterno libre no adversarial, para la solucion
de un conflicto o controversia que presuntamente vulnera derechos humanos y universitarios, lo
que se pretende lograr a través de acuerdos conciliatorios o avenimientos entre los miembros de
la Comunidad Universitaria involucrados, en donde la persona solicitante, expresamente
manifiesta su deseo que el caso no sea diligenciado como una denuncia o asistencia juridica,
prefiriendo la mediacion, para lo cual se sefiala una audiencia con ese propoésito, en donde la
Defensoria de los Derechos Universitarios actua en un papel de mediador y propone soluciones
al diferendo con el objeto de restituir o reparar las situaciones que originaron la apertura del
proceso de mediacién. Sin embargo, dentro de dicho periodo, no se reporta ningun expediente

aperturado de mediacion.

PROGRAMA DE PREVENCION Y SOLUCION ALTERNATIVA DE CONFLICTOS
DE ENERO A SEPTIEMBRE DEL ANO 2021

DATOS:
Mediaciones aperturadas por Facultad, aio 2021
Facultad Numero.
Facultad de Medicina. 01
Facultad de Ciencias Naturales y Matematicas. 02
Facultad de Ciencias y Humanidades. 01
Oficinas Centrales. 03
TOTAL. 07
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GRAFICO.

MEDIACIONES POR FACULTAD-2021
1

Facultad de Medicina.
= Facultad de Ciencias Naturales y Matemdticas.
Facultad de Ciencias y Humanidades.

Oficinas Cenftrales.

DATOS DE LAS MEDIACIONES EN RELACION AL GENERO:

En este apartado se hace relacién a la apertura del expediente de mediacion conforme al género

del o la solicitante.

Mediaciones por género, afo 2021
Género Nimero
Mujeres. 01
Hombres. 06
TOTAL. 07
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GRAFICO.

Mediaciones por género, 2021

1, 14%

6, 86%

O Mujeres. EHombres.

DATOS DE LAS MEDIACIONES APERTURADAS CONFORME AL SECTOR:

En este rubro se coloca el sector de la comunidad universitaria que solicito el proceso de mediacion
ante esta Defensoria de los Derechos Universitarios, lo anterior con la intencién de sefialar una
audiencia con las personas involucradas, que permitiese analizar la situacion que origind tal
audiencia, con el objetivo de lograr acuerdos o avenimientos que resolviesen la presunta

afectacion a derechos humanos y universitarios.

DATOS:
Mediaciones por sector, afio 2021
Sector Numero
Estudiante. 01
Personal Administrativo. 06
TOTAL. 07
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GRAFICO.

Mediaciones por sector, 2021

6, 86%

OEstudiante.  BEPersonal Administrativo.

ESTADO DE LAS MEDIACIONES EN EL PERIODO DE ENERO A SEPTIEMBRE DE 2021:

En este apartado se hace relacion en que si el expediente de mediacion se cerrd y archivo por
haberse logrado acuerdos o0 avenimientos que solucionasen la problematica que originé el proceso
de mediacion, o si por el contrario el cierre del proceso obedecio a la falta de tales avenimientos,
en este Ultimo caso, se le asesoro a la persona solicitante sobre otras vias juridicas para la solucion

de la presunta afectacion.

DATOS:
Estado de las Mediaciones, afno 2021
Género Numero
Cerrados por haberse logrado acuerdos. 03
Cerrados porgue no se lograron acuerdos. 03
Cerrada por falta de elementos. 01
TOTAL. 07
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GRAFICO.

ESTADO DE LAS MEDIACIONES-2021
1

Cerrados por haberse logrado acuerdos.

= Cerrados porque no se lograron acuerdos.

Cerrada por falta de elementos.

AREA DE PROMOCION Y DIFUSION
OCTUBRE A DICIEMBRE DEL ANO 2020

Esta érea se ejecuta en cumplimiento a lo establecido en el Art. 4 numeral 1 del Reglamento
Especial de la Defensoria de los Derechos de los Miembros de la Universidad de El Salvador, que
establece como una funcidn basica el dar a conocer los derechos y deberes que poseen todos los
miembros de la Comunidad Universitaria, por lo que el objetivo general de este Programa es
difundir, capacitar y promover los derechos y deberes de la Comunidad Universitaria. En el periodo
referido no se reportan actividades educativas, esto obedecio6 principalmente a la pandemia, dado
que existio un regreso a las actividades académicas — administrativas de forma escalonada, aparte
que el personal de esta Defensoria, no habia sido capacitado debidamente para realizar
actividades educativas bajo entornos virtuales, sin contar las limitadas condiciones para llevar a

cabo las actividades correspondientes.
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PROMOCION DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS
PERIODO DE ENERO A SEPTIEMBRE DE 2021

RESUMEN DE ACTIVIDADES PRESENTADAS EN EL INFORME:

» En meses de octubre a diciembre de 2020, se le brind6 continuidad al plan de trabajo de
esta Defensoria Universitaria en cuanto a actividades de promocion y difusion de los

derechos y deberes universitarios.

» Para tener mayores espacios y difundir los derechos y deberes ante toda la comunidad
universitaria, al inicio del afio 2021 esta Defensoria gird peticion a las autoridades
universitarias de todas las Facultades de la Universidad de El Salvador, solicitandoles
nombramiento de su personal a fin de conformar el Comité de Derechos Universitarios de
los sectores Docente y Administrativo, asi como también se gir6 peticidn para que brinden
un espacio para impartir Charlas y Forums acerca de los derechos y deberes que tienen
como miembros de la Universidad de El Salvador, esto anterior para todos los sectores
que conforman la Comunidad Universitaria, docentes, estudiantes y trabajadores/as

administrativos/as.

» En el afio 2021 se inici6 con una programacion de Charlas de manera virtual, dirigida a
Estudiantes, Docentes, Personal de Libreria Universitaria y Defensoria Universitaria. En
ese sentido se facilitaron temas como: El Rol de la Defensoria de los Derechos
Universitarios, Deberes y Derechos relacionados con el Sistema de Evaluacion segun el
Reglamento de la Gestién Académico-Administrativa de la Universidad de El Salvador;
cuyo tema estuvo dirigido principalmente a Estudiantes; asimismo se impartio el tema de
Atribuciones del Docente en relacion al Sistema de Evaluacion en el Reglamento de la
Gestion Académico Administrativo de la UES, Derechos y Deberes con base al
Reglamento General del Sistema de Escalafén de los Miembros de la UES; cuyo tema
estuvo dirigido a Docentes; asi también se impartié una capacitacion sobre la Ley de Etica

Gubernamental dirigida a Personal de Libreria Universitaria y Defensoria Universitaria.

» De igual manera el Delegado de la Defensoria de los Derechos Universitarios destacado
en la Facultad Multidisciplinaria de Occidente, en relacion a la presente area report6 del
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01 de enero al 30 de junio de 2021, una serie de actividades referidas a charlas y talleres

educativos dirigidos a la Comunidad Universitaria de la mencionada Facultad.

» Asimismo, también se gestiond el desarrollo y ejecucion de Cursos Basicos de Derechos
Humanos que fueron coordinados por la Defensoria de Derechos Universitarios en

conjunto con la Escuela de la Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos.

» Hubo una pausa con la emision del programa “Defensoria en Accién”, transmitida por
YSUES RADIO UNIVERSITARIA, debido a la situacion del Covid-19, retoméndose la
misma en mes de julio de 2021, pero solamente se transmitieron dos programas, lo

anterior por fallos técnicos en la plataforma donde se transmite la radio.

» En cuanto a las actividades promocionadas a través de la pagina de Facebook:
“‘Defensoria Universitaria UES”. Las estadisticas reflejadas (a nivel general) muestra un
alcance con nuestro publico de 5.592 el equivalente a un 42% (Trimestre anterior 1,023)
personas y una interaccién con las publicaciones de 424 el equivalente a un 75%
(Trimestre anterior 116) y 21 el equivalente a un 64% nuevos me gusta a nuestra pagina
(Trimestre anterior 46). NOTA: estas estadisticas son con base al Ultimo mes no a un
semestre. En resumen, obteniendo a 3,036 (2,786, mes anterior) personas que les ha
gustado nuestra pagina y con un seguimiento de 2,867 personas, agregar que las visitas
que hemos obtenido solo en el ultimo mes son de 61 personas, destacar que nuestras
publicaciones obtuvieron 2,437 personas solo en un mes (70%). Mencionar que nos
encontramos en un 90% de efectividad en el nivel de respuesta. Hemos logrado 1.300
reproducciones de video el equivalente a 290 minutos reproducidos (en el tltimo trimestre)
reproducciones de video correspondientes a las publicaciones sobre “taller de Legislacion
Nacional y Universitaria “en sus diferentes jornadas y nuestro nivel de respuesta con el
publico tenemos un 80%, con tiempo de respuesta de 3 horas dependiendo del horario,
asimismo en nuestra pagina se han realizado diferentes publicaciones de todas las

actividades de promocion y difusién de los derechos y deberes universitarios.
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ACTIVIDADES DESTACADAS EN EL AREA DE PROMOCION Y DIFUSION DE LOS
DERECHOS UNIVERSITARIOS.

Charlas dirigidas a Estudiantes de nuevo ingreso 2021.

La Defensoria de los Derechos Universitarios en coordinacién con las autoridades de diferentes
Departamentos Académicos, facilito diferentes charlas a estudiantes de nuevo ingreso 2021, sobre
el tema: “El Rol de la Defensoria Universitaria y Derechos y Deberes Estudiantiles con base al

Sistema de Evaluacion del Reglamento de la Gestion Académico Administrativo de la UES”.

Capacitacion sobre el Uso de Nuevas Tecnologias como la Plataforma de Google Meet.

Personal de la Defensoria Universitaria de la Universidad de El Salvador, recibié capacitacién
sobre el uso de nuevas tecnologias como la Plataforma de Google Meet, llevada a cabo el dia 11
de marzo de 2021, en el local del CIBER-UES de 8:00 a.m. a 9.00 a.m., cuya capacitacion fue
desarrollada por el Ingeniero Julio Damian Morales, Director de la Unidad de Tecnologia

Informatica de la UES.

Capacitacion sobre la Ley de Etica Gubernamental.

Personal de la Defensoria de la Universidad de El Salvador, recibié capacitacién sobre la Ley de
Etica Gubernamental, junto a personal de la Libreria Universitaria. Se llevé a cabo el dia 28 de
mayo 2021, en el Auditérium de Censalud de la Universidad de El Salvador en horario de 9:00
a.m.a 12:00 m., desarrollada por el Dr. Alcides Guandique, y Lic. Roberto Melgar, ambos, Técnicos

en Divulgacion y Capacitacion del Tribunal de Etica Gubernamental.

Programa de Fortalecimiento y Posicionamiento Institucional.

» La Mdh. Claudia Maria Melgar de Zambrana, Colaboradora Juridica de esta Defensoria
Universitaria, participd como expositora en evento organizado por la Universidad Nacional
Autonoma de Nicaragua, Managua UNAN-MANAGUA, evento sobre Cultura de Calidad
de la Equidad e Inclusividad en la Educacién Superior, OCEI-ORACLE Departamento de
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Pedagogia, realizado de forma virtual el 26 de noviembre del afio 2020 con paises de
Europa y América Latina.

» La Mdh. Claudia Maria Melgar de Zambrana, Colaboradora Juridica de esta Defensoria
Universitaria, participd como ponente en evento organizado por la Universidad Nacional
de Ingenieria de Lima Peru, y el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, evento
sobre el tema: “Hostigamiento sexual de Centros Universitarios, realidad actual y
panorama Internacional” el cual fue realizado los dias 5, 9,11,16 y 18 de marzo del 2021.

» La Mdh. Claudia Maria Melgar de Zambrana, Colaboradora Juridica de esta Defensoria
Universitaria, participd como ponente facilitando el tema “Acoso o violencia laboral”,
dirigido a miembros de la Universidad de Guanajuato, México, cuya actividad se realiz6
en fecha 14 de octubre de 2020.

Curso Basico de Derechos Humanos.

Se coordind con la Escuela de la Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos
desarrollar Cursos Basicos de Derechos Humanos, el cual esta comprendido en cuatro médulos,
teniendo como objetivo general el de facilitar y sensibilizar a la poblacion en general sobre el
conocimiento de sus derechos humanos, para su promocion, proteccion y defensa. Proyecto el
cual ha beneficiado a estudiantes, docentes y personal administrativo no docente, abarcando

oficinas centrales, y las facultades multidisciplinarias oriental y occidental.

Curso sobre Derechos de las Personas LGBTI.

Se coordind con la Escuela de la Procuraduria para la Defensa de los Derechos Humanos
desarrollar un Curso sobre Derechos de las Personas LGBTI, el que estuvo dirigido a un grupo de
estudiantes de la Facultad Multidisciplinaria Oriental, los cuales previamente aprobaron el Curso

Basico de Derechos Humanos.
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Taller de Legislacion Nacional y Universitaria.

El taller de Legislacion Nacional y Universitaria fue dirigido a los miembros de los sectores de la
comunidad universitaria (administrativo, docente y estudiantil) de las diferentes facultades y
multidisciplinarias, con el propdsito de que las tematicas que fueron desarrolladas por los ponentes

sirvieran a los participantes para un mejor desempefio laboral, profesional y académico.

Diplomado Especializado en Transparencia y Acceso a la Informacion.

Esta Defensoria Universitaria en coordinacion con el Instituto de Acceso a la Informacién Puablica
en fecha 20 de septiembre de 2021, inauguraron el Diplomado referido, dirigido principalmente a
funcionarios y servidores publicos de la Universidad de El Salvador, en el cual existen 113

participantes.

Programas Radiales.

Con respecto a los programas Radiales, se mantuvieron suspendidos por 4 meses por medidas
COVID-19, lo que causd no poder realizar entrevistas de manera presencial dentro de la cabina
de radio. Se cambio la modalidad y formato de todo el programa Radial (todo un cambio de imagen
del programa) a una “Radio Revista” iniciando con el primer programa el 10 de agosto de 2021,
totalmente de forma digital, no obstante, solamente se transmitieron dos programas, esto debido
a problemas técnicos que presenta la plataforma en donde se transmiten de forma digital tales

programas.

Mural Informativo

Otras de las actividades que se realizaron fue la creacién de murales informativos correspondiente
a cada mes del afio, colocados dentro de la oficina de esta Defensoria de los Derechos
Universitarios. Cada uno conteniendo aspectos importantes como: valor del mes, actividades
educativas realizadas, calendario Académico, fechas importantes, etc.
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DETALLE DE ACTIVIDADES EDUCATIVAS REALIZADAS POR LA DEFENSORIA

UNIVERSITARIA EN EL PERIODO COMPRENDIDO DE ENERO A SEPTIEMBRE DE 2021.

ENERO A MARZO 2021

Fecha Lugar

Facultad
Multidisciplinaria
de Occidente

21/01/2021

Facultad
Multidisciplinaria
de Occidente
(Plataforma
Virtual)

11/03/2021

Facultad de

Odontologia

(Plataforma
Virtual)

22/03/2021

Facultad de
Medicina
(Plataforma
Virtual)

23/03/2021

Quimica y
Farmacia
(Plataforma
Virtual)

23/03/2021

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

26/03/2021

Actividad

Afiche

Charla

charla

Charla

Charla

Charla

Tematica

Afiche de comunicado
informando  sobre el
regreso de actividades
para el 2021 y los
medios de contacto
con la Unidad.

Generalidades de la
Defensoria
Universitaria, y
principales derechos y
deberes universitarios.

Derechos y Deberes
de los Estudiantes de
la Universidad de El
Salvador

Derechos y Deberes
de los Estudiantes de
la Universidad de El
Salvador

Derechos y Deberes
de los Estudiantes de
la Universidad de El
Salvador

Derechos y Deberes
de los Estudiantes de
la Universidad de El
Salvador

Facilitador/Encargado

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

MDH. Morena de
Saade

MDH. Ana Morena
Pimentel de Saade

MDH. Ana Morena
Pimentel de Saade

MDH. Ana Morena
Pimentel de Saade

Grupo

Para todos
los sectores

Nuevo
ingreso del
Departamento
de Ciencias
Econdémicas.

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Hombres

Mujeres Total

Indefinido pues el evento fue
grabado para publicarse
posteriormente al acceso de

cualquier estudiante.
33 90 123
6 21 27
18 50 68
17 39 56

Fecha Lugar

Facultad de
Quimica y
Farmacia

(Plataforma

Virtual)

07/04/2021

Actividad

Charla

Tematica

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes en
el Sistema Evaluativo
con base al R.G.AA.
de la UES.

Facilitador/Encargado

MDH. Ana Morena
Pimentel de Saade

Grupo

Estudiantes

Hombres

Mujeres Total

39 56 95
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09/04/2021

19/04/2021

19/04/2021

19/04/2021

19/04/2021

20/04/2021

20/04/2021

20/04/2021

21/04/2021

21/04/2021

Facultad
Multidisciplinari
a Paracentral
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales.

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al R.G.AA.
de la UES.

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al RG.AA.
de la UES.

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al RGAA.
de la UES.

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al RG.AA.
de la UES.
Generalidades de la
Defensoria
Universitaria, y
principales derechos y
deberes universitarios.
ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al RG.AA.
de la UES.

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al RGAA.
de la UES.

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al RG.AA.
de la UES.

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al R.GAA.
de la UES.

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en

MDH. Morena de Saade

Lic. Marvin Carranza

Lic. Luis Antonio Mejia

MDH. Morena de Saade

Lic. Kevin Allein Alfaro

Licda. Marlene Lozano

Licda. Ana Ruth Avelar

Lic. Luis Antonio Mejia

MDH. Morena de Saade

Lic. Marvin Carranza

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

23

22

22

23

29

31

39

34

20

34

23

pdag. 42

27

36

52

53

27

51

56

35
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21/04/2021

21/04/2021

21/04/2021

22/04/2021

22/04/2021

22/04/2021

26/04/2021

26/04/2021

28/04/2021

(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinari
a Paracentral
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Jurisprudencia
y Ciencias
Sociales
(Plataforma
Virtual)

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

el Sistema Evaluativo
con base al R.G.AA.
de la UES.

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al RGAA.
de la UES.

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al R.G.AA.
de la UES.

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al R.G.AA.
de la UES.

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al RG.AA.
de la UES.

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al RG.AA.
de la UES.

Generalidades de la
Defensoria

Universitaria, y
principales derechos y
deberes universitarios.

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al RGAA.
de la UES.

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al R.GAA.
de la UES.

ElRol de la Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes; en
el Sistema Evaluativo
con base al R.GAA.
de la UES.

MDH. Claudia de
Zambrana

Licda. Ana Ruth Avelar

MDH. Morena de Saade

Licda. Ana Ruth Avelar

Lic. Kevin Allein Alfaro

Lic. Kevin Allein Alfaro

Licda. Marlene Lozano

MDH. Morena de Saade

Lic. Marvin Carranza

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

22

2

22

23

22

23

31

32

33

31

35

30

33

21
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Fecha

05/05/2021

07/05/2021

11/05/2021

11/05/2021

12/05/2021

12/05/2021

13/05/2021

13/05/2021

Lugar

Facultad
Multidisciplinaria
de Occidente.

Facultad
Multidisciplinaria
de Occidente

Departamento de
Ingenieria y
Arquitectura de la
Facultad
Multidisciplinaria
de Occidente.

Facultad
Multidisciplinaria
Paracentral
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Occidente.

Facultad de
Ciencias
Naturales y
Matematica
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ingenieria y
Arquitectura
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ingenieria y
Arquitectura
(Plataforma
Virtual)

Actividad

Taller

Taller

Charla

Charla

Taller

Charla

Charla

Charla

Tematica

1ra. Jormnada Curso
Basico Virtual de
Derechos Humanos
(Grupo 1).

2da. Jornada Curso
Basico Virtual de
Derechos Humanos

(Grupo 1).
Generalidades de la
Defensoria
Universitaria, y
principales derechos
y deberes
universitarios.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria

Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

3ra. Jomada Curso
Basico Virtual de
Derechos Humanos
(Grupo 1).

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes;

en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria

Derechos y Deberes
de los estudiantes;

en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria

Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base

Facilitador/Encargado

P.D.DH.

P.D.DH.

Lic. Kevin Allein Alfaro

MDH. Morena de Saade

P.D.D.H.

MDH. Claudia de
Zambrana

MDH. Morena de Saade

MDH. Claudia de
Zambrana

Grupo

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Hombres

40

Mujeres =~ Total
35 49
34 47
20 60
16 33
34 48
5 7
18 35
17 33
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14/05/2021

14/05/2021

14/05/2021

14/05/2021

17/05/2021

18/05/2021

18/05/2021

18/05/2021

Facultad
Multidisciplinaria
de Occidente.

Facultad de
Ingenieria y
Arquitectura
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ingenieria y
Arquitectura
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ingenieria y
Arquitectura
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias
Agronémicas
(Plataforma
Virtual)

Departamento de
Ingenieria y
Arquitectura de la
Facultad
Multidisciplinaria
de Occidente.

Facultad de
Ciencias
Agronémicas
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias
Agronémicas
(Plataforma
Virtual)

Taller

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

al RGAA. de la
UES.

4ta. Jornada Curso
Basico Virtual de
Derechos Humanos
(Grupo 1).

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.
Generalidades de la

Defensoria
Universitaria, y
principales derechos
y deberes
universitarios.
El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria

Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base

P.D.D.H.

MDH. Morena de Saade

Lic. Marvin Carranza

Licda. Marlene Lozano

MDH. Morena de Saade

Lic. Kevin Allein Alfaro

MDH. Claudia de
Zambrana

MDH. Morena de Saade

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

21

45

27

34

58

49

57
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18/05/2021

19/05/2021

20/05/2021

20/05/2021

24/05/2021

24/05/2021

24/05/2021

Facultad de
Ciencias
Agronémicas
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ingenieria y
Arquitectura
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias
Agronémicas
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias
Agronémicas
(Plataforma
Virtual)

Departamento de
Educacion
Paracentral
(Plataforma

Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria

de Oriente Depto.

De Medicina.
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria

de Oriente Depto.

De Medicina.
(Plataforma
Virtual)

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de la
Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base

Lic. Luis Antonio Mejia

MDH. Morena de Saade

Lic. Marvin Carranza

Licda. Marlene Lozano

MDH. Claudia de
Zambrana

MDH. Morena de Saade

Lic. Marvin Carranza

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

23

29

26

27

25

29

41

49

61

73

75

59
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78

87

100

100

88



“Si habrd libertad, con una cultura de
Derechos Humanos”

25/05/2021

25/05/2021

26/05/2021

26/05/2021

27/05/2021

28/05/2021

31/05/2021

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente Depto.
De Medicina.
(Plataforma
Virtual)

Charla

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente Depto.
De Medicina.
(Plataforma
Virtual)

Charla

Facultad
Multidisciplinaria
Paracentral
Departamento de
Educacion
(Plataforma
Virtual)

Charla

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente Depto.
De Medicina.
(Plataforma
Virtual)

Charla

Facultad
Muldisciplinaria
de Paracentral

Departamento de
Educacion
(Plataforma
Virtual)

Charla

Auditérium de Capacitaci
Censalud on

Facultad
Multidisciplinaria
Paracentral
Departamento de
Economia.
(Plataforma
Virtual)

Charla

al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria

Derechos y Deberes
de los estudiantes;

en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de la
Defensoria
Universitaria

Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria
Derechos y Deberes
de los estudiantes;

en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria

Derechos y Deberes
de los estudiantes;

en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

El Rol de Ia
Defensoria
Universitaria

Derechos y Deberes
de los estudiantes;
en el Sistema
Evaluativo con base
al RGAA. de la
UES.

ley de FEtica
Gubernamental.

Derechos y Deberes
de los estudiantes;
Rol de la Defensoria

MDH. Morena de Saade

MDH. Morena de Saade

MDH. Morena de Saade

MDH. Morena de Saade

MDH. Morena de Saade

MDH. Morena de Saade

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Personal de
Libreria
Universitaria
y Defensoria
Universitaria

Estudiantes

36

30

24

54

56

28

54

30
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Fecha

01/06/2021

02/06/2021

02/06/2021

02/06/2021

03/06/2021

04/06/2021

04/06/2021

04/06/2021

Lugar

Facultad de
Ciencias y
Humanidades
(Plataforma
Virtual)
Facultad de
Ciencias y
Humanidades
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Paracentral,
Ingenieria en

Sistemas
Informaticos
(Plataforma

Virtual)

Facultad

Multidisciplinaria
de Occidente.
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Paracentral,
Ingenieria en

Sistemas
Informaticos
(Plataforma

Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Occidente.
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias y
Humanidades
Plataforma virtual
Departamento de
Letras
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
Plataforma virtual
Departamento de
Psicologia.
(Plataforma
Virtual)

Actividad

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Tematica

Derechos y Deberes
de los estudiantes;
Rol de la Defensoria

Derechos y Deberes
de los estudiantes;
Rol de la Defensoria

Derechos y Deberes
de los estudiantes;
Rol de la Defensoria

Aspectos  basicos
sobre los Derechos
Humanos.

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

Aspectos  basicos
sobre los Derechos
Humanos.

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema  evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema  evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

Facilitador/Encargado

MDH. Ana Morena
Pimentel de Saade

MDH. Ana Morena

Pimentel de Saade

MDH. Ana Morena
Pimentel de Saade

P.D.D.H.

MDH. Ana Morena
Pimentel de Saade

P.D.D.H.

Licda. Ana Ruth Avelar

MDH. Morena de Saade

Grupo

Estudiantes
de
Licenciatura
en Historia

Estudiantes
de
Bibliotecolog
ia

Estudiantes
de Ingenieria
en Sistemas
Informaticos

Estudiantes

Estudiantes
de Ingenieria
en Sistemas
Informaticos

Estudiantes

Estudiantes
de
Licenciatura
en Letras

Estudiantes
de
Licenciatura
en
Psicologia

Hombres

22

29

27

Mujeres

31

31

26

28

39

40

pdg. 48

Total

47

53

38

36

35

37

54

56



“Si habrd libertad, con una cultura de

Derechos Humanos”

04/06/2021

07/06/2021

07/06/2021

08/06/2021

08/06/2021

08/06/2021

09/06/2021

Facultad de
Ciencias y
Humanidades
Plataforma virtual
Departamento de
Letras
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
Plataforma virtual
Departamento de
Ciencias de la
Educacién
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
Plataforma virtual
Departamento de
Ciencias de la
Educacion
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias y
Humanidades
Departamento de
|diomas
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias y
Humanidades
Departamento de
Idiomas
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias y
Humanidades
Departamento de
Idiomas
extranjeros
Psicopedagogia
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias y
Humanidades
Departamento de
Idiomas
(Plataforma
Virtual)

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema  evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema  evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema  evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

Licda. Maria Eugenia
Guevara

MDH. Morena de Saade

MDH. Morena de Saade

MDH. Morena de Saade

MDH. Morena de Saade

MDH. Morena de Saade

MDH. Morena de Saade

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

8

25

1"

10

12

10

22

1

60

29

36

31

21

pdg. 49

30

66

Il

39

48

36

31



“Si habrd libertad, con una cultura de

Derechos Humanos”

14/06/2021

14/06/2021

15/06/2021

15/06/2021

15/06/2021

16/06/2021

16/06/2021

21/06/2021

Facultad de
Odontologia
Docentes
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias y
Humanidades
Depto. de
Ciencias de la
Educacién
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias y
Humanidades
Depto. de
Ciencias de la
Educacién
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias
Agronémicas
Docentes
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias y
Humanidades
Depto. de
Ciencias de la
Educacién
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias y
Humanidades
Depto. de
Ciencias de la
Educacién
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias y
Humanidades
Depto. de
Ciencias de la
Educacion
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias y
Humanidades
Depto. de

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Atribuciones del
docente, en relacion
al Sistema de
Evaluacion en el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativo. De la
UES.

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador
Atribuciones del
docente, en relacion
al Sistema de
Evaluacion en el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativo. De la
UES.

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema  evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema  evaluativo
con base al

MDH. Claudia de
Zambrana

MDH. Morena de Saade

Licda. Maria Eugenia
Guevara

MDH. Morena de Saade

MDH. Claudia de
Zambrana

Lic. Marvin Carranza

MDH. Morena de Saade

Licda. Maria Eugenia
Guevara

Docentes

Estudiantes

Estudiantes

Docentes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

28

12

10

42

15

10

13

31

32

26

39

24

25

24

pdg. 50

59

44

36

56

54

30

35

37



“Si habrd libertad, con una cultura de

Derechos Humanos”

24/06/2021

25/06/2021

28/06/2021

Ciencias de la
Educacién
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Ciencias y
Humanidades
Depto. de
Ciencias de la
Educacion
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Occidente.
(Plataforma
Virtual)
Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Charla

Taller

Evento
Especial

Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

Rol de la Defensoria
deberes y derechos,
sistema  evaluativo
con base al
Reglamento de la
Gestion Académico-
Administrativo de la
Universidad de El
Salvador

1ra. Jornada del
Curso Basico de
Derechos Humanos.
(Grupo 2).

Clausura del grupo
del Curso Basico de
Derechos Humanos,
Facultad de Oriente.

MDH. Morena de Saade

P.D.D.H.

MDH. Morena de Saade

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

6

1"

38

2

25

14

30

36

52

Fecha

02/07/2021

09/07/2021

12/07/2021

13/07/2021

15/07/2021

Lugar

Facultad
Multidisciplinaria
de Occidente.
(Plataforma
Virtual)
Facultad
Multidisciplinaria
de Occidente.
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Occidente.

Comunidad
Universitaria de la
Universidad de EI

Salvador.

(Plataforma

Virtual)

Comunidad
Universitaria de la
Universidad de El

Salvador

(Plataforma

Virtual)

Actividad

Taller

Taller

Evento
Especial

Taller

Taller

Tematica

2da. Jornada del
Curso Basico de
Derechos Humanos.
(Grupo 2).

3ra. Jornada del
Curso Basico de
Derechos Humanos.
(Grupo 2).

Clausura del primer
grupo del Curso
Basico de Derechos
Humanos.

1ra. Jornada
educativa en el
taller de legislacion
nacional y
universitaria, tema:
Derechos y Deberes
conforme al
Reglamento
General del Sistema
de Escalafon del
Personal de la UES.
2da. Jornada
educativa en el
taller de legislacion
nacional y
universitaria, tema:
Generalidades de la

Facilitador/Encargado

P.D.D.H.

P.D.D.H.

Lic. Kevin Allein Alfaro

Licda. Ana Ruth Avelar

Delegadas del Instituto
de Acceso a la
Informacion Pablica.

Grupo

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Tres
sectores.

Tres
sectores.

Hombres

12

12

45

Mujeres

27

27

22

102

95

pAg. 51

Total

39

39

26

147

132



“Si habrd libertad, con una cultura de

Derechos Humanos”

16/07/2021

21/07/2021

27/07/2021

Facultad
Multidisciplinaria
de Occidente.
(Plataforma
Virtual)

Comunidad
Universitaria de la
Universidad de EI

Salvador

(Plataforma

Virtual)

Comunidad
Universitaria de la
Universidad de EI

Salvador
(Plataforma
Virtual)

Taller

Taller

Taller

Ley de Acceso ala
Informacion Publica.

4ra. Jornada del
Curso Basico de
Derechos Humanos.
(Grupo 2).

3ra. Jornada
educativa en el
taller de legislacion
nacional y
universitaria, tema:
Generalidades de la
Ley de Etica
Gubernamental.
4ta. Jornada
educativa en el
taller de legislacion
nacional y
universitaria, tema:
Acoso Sexual.

Escuela de Derechos
Humanos de la
Procuraduria para la

Defensa de los Derechos

Humanos.

Delegados del Tribunal
de Etica Gubemamental

Mdh. Claudia Maria
Melgar de Zambrana

Estudiantes 12

Tres 32
sectores.

Tres 32
sectores.

27 39
84 116
85 17

S wemwes e e

Fecha

10/08/2021

10/08/2021

13/08/2021

17/08/2021

24/08/2021

Lugar

Comunidad
Universitaria de la
Universidad de EI

Salvador

(Plataforma

Virtual)

Comunidad
Universitaria de la
Universidad de EI

Salvador

Comunidad
Universitaria de la
Universidad de EI

Salvador

(Plataforma

Virtual)

Comunidad
Universitaria de la
Universidad de El

Salvador.

Comunidad
Universitaria de la

Actividad

Taller

Programa
Radial

Taller

Programa
Radial

Programa
Radial

Tematica

5ta. Jornada
educativa en el
taller de legislacion
nacional y
universitaria, tema:
Derechos y Deberes
de los Usuarios ante
la Administracion
Publica.
Derechos
Evaluativos
conforme al
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
Universidad de EI
Salvador
6ta. Jornada
educativa en el
taller de legislacién
nacional y
universitaria, tema:
Derechos
Ambientales.
Proceso de
activacion de
estudiantes
conforme al
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.
Nuevas
modalidades de
trabajo de grado

Facilitador/Encargado

Dr. Henry Alexander
Mejia

Lic. Luis Oscar Rosales y
Lic. Kevin Allein Alfaro.

Lic. Antonio Rutilio Diaz

Lemus.

Lic. Luis Oscar Rosales y
Lic. Kevin Allein Alfaro

Gaitan

Lic. Luis Oscar Rosales y
Lic. Kevin Allein Alfaro

Gaitan.

Grupo Hombres
Tres 28
sectores
Tres 25
sectores.

Mujeres Total

84 112

Indefini
do.

63 88

Indefini
do.

Indefini
do

pdg. 52



“Si habrd libertad, con una cultura de
Derechos Humanos”

Universidad de EI conforme al
Salvador Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la

UES.
Entrega de
diplomas a tres
grupos que
otk culrﬂizrss:le;cl)%ﬁrso
24/08/2021 Un|.verS|.tar|a de la Event.o Bésico de Derechos Lic. Kevin AI’Ieln Alfaro Tres 9 16 25
Universidad de EI Especial Gaitan. sectores.
Humanos
Salvador

desarrollado por la

Procuraduria para la
Defensa de los

Derechos Humanos.

Fecha Lugar Actividad Tematica Facilitador Grupo Hombres = Mujeres Total
Facultad Sistema gvaluatwo
Multidisciplinaria segun el o
010912021 de Oriente. Chala | edlamentodela  Lic.Kevin AleinAllaro gy anes 23 2 55
Gestion Académico Gaitan.
(Plataforma L
Virtual) Administrativa de la
UES.
Facultad Slstersn: z\r/]a(l;ljatwo
Multidisciplinaria 9

Reglamento de la

01/09/2021 de Oriente. Charla . . - Mdh. Morena de Saade. Estudiantes 38 32 70
Gestion Académico
(Plataforma L
Virtual) Administrativa de la
UES.
Facultad Sistema evaluativo
Multidisciplinaria segun el Estudiantes
01/09/2021 de Oriente. Charla | reglamentodela -y s de Saade. 2 3 5
(Plataforma Gestion Académico
Virtual) Administrativa de la
UES.
Proceso Electoral
Estudiantil Ciclo II-
Az, _p'ara e Estudiantiles
. Eleccion de
Comisiones de la AGU.
Representantes
EcaEs ante el Consejo
01/09/2021 Estudiantiles de Charla Superior Licda. Ana Ruth Avelar 17 14 31
la AGU. R Valladares.
Universitario y
(Plataforma R
Virtual) Juntas Directivas de
las Facultades de la
Universidad de EI
Salvador, gestion
2021-2023
Facultad Sistema gvaluatwo
Multdisciplinaria segun el
02/09/2021 de Oriente. Charla Reglamento de Ja Mdh. Ana Morena Estudiantes 43 17 60
Gestion Académico Pimentel de Saade.
(Plataforma L
Virtual) Administrativa de la
UES.
it Gl SISter:: ‘Zﬂfat'w’ Lic. Kevin Allein Affar | Stdiantes
02/09/2021 Multidisciplinaria 9 ’ iy 20 10 30
Reglamento de la Gaitan.

2 Qi Gestion Académico



“Si habrd libertad, con una cultura de

Derechos Humanos”

06/09/2021

06/09/2021

06/09/2021

07/09/2021

07/09/2021

07/09/2021

08/09/2021

08/09/2021

08/09/2021

08/09/2021

(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente.
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente.
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente.
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente.
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente.
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Charla

Charla

Charla

Charla

Charla

Evento

Especial

Charla

Charla

Charla

Charla

Administrativa de la
UES.

Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.
Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.

Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.

Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.
Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.

Inauguracién del
Curso Especializado
de Derechos de las
Personas LGBTI por
parte de la P.D.D.H.
Sistema evaluativo

segun el

Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la

UES.
Sistema evaluativo
segun el

Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la

UES.
Sistema evaluativo
segun el

Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la

UES.
Sistema evaluativo
segun el

Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la

UES.

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Mdh. Ana Morena
Pimentel de Saade.

Mdh. Claudia Maria
Melgar de Zambrana.

Mdh. Ana Morena
Pimentel de Saade.

Mdh. Ana Morena
Pimentel de Saade.

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Mdh. Ana Morena
Pimentel de Saade.

Licda. Ana Ruth Avelar
Valladares.

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

60

27

25

20

22

27

50

36

pdg. 54

110

17

63

32

40

35

22

28

38

42



“Si habrd libertad, con una cultura de

Derechos Humanos”

09/09/2021

09/09/2021

09/09/2021

09/09/2021

10/09/2021

10/09/2021

11/09/2021

13/09/2021

13/09/2021

14/09/2021

14/09/2021

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Facultad de
Medicina.
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)
Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Occidente.

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Charla

Charla

Evento
Especial

Charla

Charla

Evento
Especial

Charla

Charla

Charla

Evento
Especial

Charla

Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.
Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.

Inauguracion del
Curso Basico de
Derechos Humanos
por parte de la
P.D.DH.
Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.
Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.
Inauguracién del
Curso Basico de
Derechos Humanos
por parte de la
P.D.DH.
Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.
Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.

Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.

Clausura del
segundo grupo del
Curso Basico de

Derechos Humanos.

(Grupo 2)

Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Mdh. Ana Morena
Pimentel de Saade.

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Mdh. Ana Morena
Pimentel de Saade.

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Mdh. Ana Morena
Pimentel de Saade.

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Mdh. Ana Morena
Pimentel de Saade.

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

29

20

21

23

22

22

43

21

42

pdg. 55

51

17

30

37

58

32

27

33

17

25

65



“Si habrd libertad, con una cultura de

Derechos Humanos”

14/09/2021

16/09/2021

16/09/2021

20/09/2021

20/09/2021

22/09/2021

22/09/2021

23/09/2021

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Comunidad
Universitaria en
general
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Facultad
Multidisciplinaria
de Oriente
(Plataforma
Virtual)

Escuela de
Mercadeo
Internacional de
la Facultad de
Ciencias
Econdémicas.
(Plataforma
Virtual)
Escuela de
Mercadeo
Internacional de
la Facultad de
Ciencias
Econoémicas.
(Plataforma
Virtual)

Charla

Charla

Charla

Evento
especial

Charla

Charla

Charla

Charla

Administrativa de la
UES.
Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.
Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.
Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.
Inauguracion del
Diplomado
Especializado en
Transparencia y
Acceso ala
Informacion.
Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.
Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.

Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.

Sistema evaluativo
segun el
Reglamento de la
Gestion Académico
Administrativa de la
UES.

Mdh. Ana Morena
Pimentel de Saade.

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Mdh. Ana Morena
Pimentel de Saade.

Licda. Ana Ruth Avelar
Valladares.

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Mdh. Ana Morena
Pimentel de Saade.

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Lic. Kevin Allein Alfaro
Gaitan.

Estudiantes

Estudiantes

Estudiantes

Comunidad

Universitaria

en general

Estudiantes

Estudiantes

Docentes

Docentes

28

35

32

34

20

28

30

41

26

pdg. 56

56

65

73

60
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Dentro del detalle de actividades de promocion y difusion de los derechos universitarios, podemos
destacar el apoyo y coordinacion de la Escuela de Derechos Humanos de la Procuraduria para la
Defensa de los Derechos Humanos en el desarrollo de Cursos Basicos de Derechos Humanos, asi como
las diferentes clausuras realizadas sobre tal Curso, lo cual ha beneficiado a diferentes miembros de la
Comunidad Universitaria, asi como también la aprobacion de dicho Curso, ha permitido a algunos
miembros el poder avanzar con otros Cursos Especializados que ofrece dicha Escuela, siendo asi que
hasta el momento se ha culminado un Curso de Derechos de las Personas LGBTI el cual se desarrolld
para miembros de la Facultad Multidisciplinaria Oriental, asimismo en esa via para el corriente afio se
pretende impulsar un Curso de Derechos de la Nifiez y la Adolescencia, el que estara dirigido a miembros

de la Facultad Multidisciplinaria de Occidente.

Asimismo, en las jornadas del Taller de Legislacion Nacional y Universitaria contamos con la participacion
del Tribunal de Etica Gubernamental como también del Instituto de Acceso a la Informacion Publica,
asimismo contamos con la participacion del Dr. Henry Alexander Mejia, Docente de la Facultad de
Jurisprudencia y Ciencias Sociales, y del Lic. Antonio Rutilio Diaz, de la Unidad de Medio Ambiente de

la Universidad de El Salvador.

En ese sentido, también destacar que actualmente se esta desarrollando un Diplomado Especializado
en Transparencia y Acceso a la Informacién, el cual lo comprende tres areas de estudio, las cuales
corresponden a los siguientes Cursos: 1) Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del 20 de
septiembre al 22 de octubre de 2021; 2) Rendicion de Cuentas del 14 de octubre al 5 de noviembre de
2021; y 3) Archivistica y Gestion Documental del 8 al 30 de noviembre de 2021, tal proyecto educativo

esta siendo coordinado con el Instituto de Acceso a la Informacion Publica.

Por lo demas dentro de las actividades educativas, ha sido el personal de esta Defensoria Universitaria
quienes han brindado diferentes charlas educativas, principalmente a estudiantes de nuevo ingreso de
la Universidad de El Salvador, siendo necesario que, desde un inicio de su carrera universitaria, conozcan

que derechos y deberes universitarios les asisten.

pag. 57



“Si habrd libertad, con una cultura de
Derechos Humanos”

TIPO DE PROMOCION SOBRE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS

Afiche 1
Charlas 104
Capacitaciones 2
Talleres Educativos 14
Eventos Especiales 8
Programas Radiales 4
Total 128

GRAFICO

TIPO DE PROMOCION 2021

4, 3%
8,6%
14,11%

N

1,1%

2,1%

= Afiche = Charlas = Capacitaciones

Talleres Educativos m Eventos Especiales = Programas Radiales
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CONSOLIDADO TOTAL DE CHARLAS DE ENERO A SEPTIEMBRE DE 2021

En este apartado se presenta la cantidad de poblacién universitaria que se ha alcanzado con las
diferentes charlas educativas que se han brindado por esta Defensoria Universitaria.

CONSOLIDADO TOTAL DE ENERO A SEPTIEMBRE 2021

N° de charlas | Asistencia Masculina Asisten.cia T.otal d?
Femenina Asistencias
5 74 200 274
20 382 582 964
25 608 1070 1678
24 416 730 1146
0 186 469 655
0 62 163 225
30 "7 678 1395
104 2,445 3,892 6,337

GRAFICO
CONSOLIDADO TOTAL DE ENERO A SEPTIEMBRE 2021
7000
6000
5000
4000
3000
2000 ® Hombre
1000 ' B Mujeres
0 A__—__-‘_ _-1_—- P seotiem = Total
Marzo Abril Mayo Junio Julio | Agosto f)re Total
Hombre 74 382 608 416 186 62 717 2445
Mujeres | 200 582 1070 730 469 163 678 3892
Total 274 964 1678 1146 655 225 1395 6337
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MATERIAL PROMOCIONAL

Con respecto a los afiches, videos y presentaciones promocionales, se elaboraron los siguientes:

Acoso Sexual.

Rol de la Defensoria deberes vy
derechos, sistema evaluativo con base
al Reglamento de la Gestion
Académico-Administrativo  de  la
Universidad de El Salvador

Derechos y Deberes en el proceso de
grado.

Trabajo que realiza la Defensoria de los
Derechos  Universitarios de la
Universidad de El Salvador.

Derechos y deberes del Estudiante a
realizar actividades evaluadas con base
al art. 147 del Reglamento de la Gestién
Académico-Administrativo de la UES.
Deber del docente respecto asistencia a
facilitar catedra.

Atribuciones del docente con base en el
Sistema Evaluativo, del Reglamento de
la Gestion Académico-Administrativa de
la UES.

Derechos y deberes del trabajador
universitario, con base al Reglamento
General del Sistema de Escalafén de la
UES.

Murales informativos correspondientes
a cada mes del afo, colocados dentro
de la Defensoria de los Derechos
Universitarios. Cada uno con aspectos
importantes de los cuales contenian:
Valor del mes, Actividades realizadas,
Calendario académico, fechas
importantes y cumplearieros.

TOTAL

Presentacion

Presentacion

Presentacion

Video

Video

Video

Presentacion

Video

Mural

1

17
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INFORME RADIAL Y DE NUESTRA PAGINA EN FACEBOOK,
PERIODO DE ENERO A SEPTIEMBRE 2021

Con respecto a los programas radiales, se mantuvieron suspendidos por 4 meses por medidas COVID-
19, lo que causo no poder invitar entrevistados de forma presencial, lo que conllevé a cambiar el formato
a una “Radio Revista”, iniciando con el primer programa el 10 de agosto de 2021, totalmente de forma

digital.

Parte de las actividades de promocion publicadas en nuestra pagina en Facebook iniciaron con la
elaboracion del video informativo sobre el tema “Cambio de Carrera”, asi como también de algunas
publicaciones de conocimiento general para la comunidad universitaria (inicio de clases,
calendarizaciones académicas de las diferentes facultades, compartir publicaciones de otras Facultades
y avisos generales). Asimismo se publicaron diversas jornadas de charlas sobre el “Rol de la Defensoria
Universitaria, Derechos y Deberes del Estudiante” , cuyas charlas estuvieron dirigidas a estudiantes de
diferentes Facultades, asi también se publicaron talleres educativos sobre los Cursos Basicos de
Derechos Humanos, cuyos proyectos educativos estuvieron en coordinacion con la Procuraduria para la
Defensa de los Derechos Humanos, en ese sentido también fue publicado en nuestra pagina las

diferentes clausuras que se realizaron dentro de los diferentes talleres educativos.

Entre otras publicaciones también destacan la cobertura como observadores en los procesos electorales
estudiantiles, docentes y profesionales no docentes, para elegir representantes ante la Junta Directiva,

Consejo Superior Universitario y Asamblea General Universitaria, periodo 2021-2023.

Mencionar que nuestra pagina en Facebook se encuentra en un 90% de efectividad en el nivel de
respuesta. Hemos logrado 1.300 reproducciones de video el equivalente a 290 minutos reproducidos (en

el ultimo trimestre).

En relacion a la radio revista por el momento ha quedado sin ser transmitida por problemas técnicos en
la plataforma virtual, por ende, solamente fueron transmitidos dos programas bajo ese nuevo formato,
cuyos temas transmitidos correspondieron a: “Derechos y Deberes en el Sistema Evaluativo”; y “Proceso
de activacion de estudiantes conforme al Reglamento de la Gestion Académico Administrativa de la
UES”, sin embargo también se elaboraron otros dos programas con los temas: “Nuevas modalidades del
proceso de graduacion” y “Proyectos educativos de formacion en derechos humanos para la UES”, los

que no han sido transmitidos por los problemas antes sefialados.
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Al mes de septiembre del afio 2021 cabe destacar que en nuestra red social hemos llegado a un 83.4%

equivalente a un alcance de 6.232 de las personas que logramos alcanzar con nuestras publicaciones.

Agregar que hay 3,3 mil “me gusta” de un publico cuyas edades anda entre los 18 y 34 afos en su
mayoria de estos el 60,7% son mujeres y el 39,3% hombres. Agregar que estos porcentajes provienen
de ciudades como San Salvador: 16.1%; Mejicanos: 11%; Santa Ana 8.2%; San Miguel 7.1%; Soyapango

4.2% y Apopa con el 3%.

TALLERES EDUCATIVOS:

CURSO DE LEGISLACION NACIONAL Y UNIVERSITARIA

El taller de Legislacion Nacional y Universitaria correspondi6é a un proyecto educativo creado por esta
Defensoria Universitaria en el afio 2021, el cual estuvo dirigido a los miembros de los sectores de la
comunidad universitaria (administrativo, docente y estudiantil) de las diferentes facultades y
multidisciplinarias, con el propésito de que las tematicas que fueron desarrolladas por los ponentes

sirvieran a los participantes para un mejor desempefio laboral, profesional y académico.

La invitacion se realizd a través de correo electronico, dirigido a las autoridades de las diferentes
facultades para que estos se lo hicieran llegar a los diferentes trabajadores y docentes pertenecientes a
las mismas. También se dirigié a los miembros que son parte de los Comités de Derechos Universitarios

de las diferentes facultades.

El taller de Legislacion Nacional y Universitaria se desarrollé bajo la modalidad virtual por motivos de la
pandemia del Covid-19 que afecta gravemente el territorio nacional, lo cual impide que se puedan
desarrollar actividades grupales presenciales. En vista de lo anterior se llevaron a cabo a través de la
plataforma virtual Google Meet y una jornada se desarroll6 a través de Microsoft Teams. Debido a la
cantidad de participantes inscritos se crearon dos enlaces de conexion que les fueron proporcionados
via correo electronico a cada uno de los participantes con el cual tendrian acceso a todas las jornadas
educativas segun el dia y hora sefialados, mismos enlaces les fueron proporcionados a los ponentes
para poder tener acceso, por lo que habia dos sesiones simultaneas con un grupo determinado de

participantes en cada una.
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Los participantes inscritos fueron 195, pertenecientes a las diferentes facultades y sectores que

conforman la Comunidad Universitaria, la mayor parte de los mismos pertenecientes al Campus Central.

A continuacion, se detallan las jornadas desarrolladas, datos estadisticos y el consolidado de personas

aptas para recibir su diploma de acreditacion.

Derechos y Deberes
en el Reglamento
General del Sistema
de Escalafén del
Personal de la UES

Generalidades de la
Ley de Acceso a la
Informacion Publica"

"Generalidades sobre
la Ley de Etica
Gubernamental"

“Acoso Sexual’

“Ley de
Procedimientos
Administrativos”

“Derechos
Ambientales”

Lic. Ana Ruth Avelar,
Defensora Auxiliar de
los Derechos
Universitarios.

Licda. Maria
Guadalupe Romero
Dominguez, Técnico

en Capacitacion IAIP,
Licda. Abigail Ramirez
Rivas, Técnico en
Capacitacion IAIP
Lic. Roberto Carlos
Melgar Lima y la
Licda. Ana Gloria Coto
de Ventura, ambos del
Tribunal de Etica
Gubernamental.
Mdh. Claudia Maria
Melgar de Zambrana,
Colaboradora Juridica
de la Defensoria de
los Derechos

Universitarios
Dr. Henry Alexander
Mejia, Docente de la

Facultad de

Jurisprudencia y
Ciencias sociales.
Lic. Antonio Rutilio
Diaz Lemus de la
Unidad de Medio

Ambiente de la UES.

Martes 13 de julio 2021

jueves 15 de julio 2021

miércoles 21 de julio
2021

martes 27 de julio 2021

Martes 10 de agosto
2021

Viernes 13 de agosto
2021
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DATOS ESTADISTICOS GENERALES DE LOS PARTICIPANTES INSCRITOS

El taller de Legislacion Nacional y Universitaria contd con un total de 195 participantes inscritos,
pertenecientes a las diferentes Facultades y Sectores de la Universidad de El Salvador. A continuacion,

se detallan las estadisticas:

SECTOR CANTIDAD SECTOR
DOCENTE 89 16, 8% 2 1%
ADMINISTRATIVO 88 B DOCENTE
@ ADMINISTRATIVO
ESTUDIANTIL 16 B ESTUDIANTIL
OTROS 2 OTROS
TOTAL 195
DE ACUERDO A LAS SEDES SE DETALLAN A CONTINUACION:
SEDE CANTIDAD SEDE
CENTRAL 143 14, 7% 5, 3%
OCCIDENTE 6 B CENTRAL
ORIENTE 27 O OCCIDENTE
6, 3% B ORIENTE
PARACENTRAL 14 B PARACENTRAL
PENDIENTES 5 B PENDIENTES
TOTAL 195
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EN CUANTO A GENERO DE DETALLA DE LA SIGUIENTE MANERA:

GENERO CANTIDAD

FEMENINO 137

MASCULINO 58

TOTAL 195

GENERO

FEMENINO

= MASCULINO
137

El taller de Legislacion Nacional y Universitaria, cerro con la participacion activa de 114 participantes de

las diferentes facultades y sectores de la Comunidad Universitaria, este numero de participantes equivale

al 58.4 % del total de los inscritos, la mayoria de estos pertenecientes a la sede central, cuyos

participantes antes referidos recibieron su correspondiente diploma de participacion, el cual fue enviado

de forma digital, para evitar aglomeraciones con motivo de la pandemia.

FOTOGRAFIAS DEL TALLER EDUCATIVO

Defensorla Universitaria UES
W~ 13 dejulic-@
ste dia se dio por inaugurado el “Taller Educativo de Legislacion
Nacional ¥ Universitaria” dirigido = s Comunidad Universitaria en
general, con el objetiv
Universitarios; el saludo de bisnvenida y e
presidido por =l Defensor de los Derschos Univer:

ads por =l Area de Promocién y Difusion de
rios con |z participacion de 126 asistentes entre
estudiantes. La tematica desarrol

ala r-forrr:c 5n Plblica” {facilitado por un del egado g=l
de Acceso 3 Is Informacion Piblica Pdblics) pars =l dia 15 de
julio del 2021 de 9:00 a.m.a 11:30 am.

I
Defensoria Universitaria UES
15 de julic - &

Segunda Jornada del “Taller Educativo de Legislacidn Nacional y
Universitaria” dingido =3 1a Comunidad Universitaria en genearal.

L3 tematica deszarrol s "Generalidsdes de I3 ey d= Accezo 3 Iz
Informacion Publica’ tado por las Licenciadas Maria Guadalupe
Romero Doming 3. Abigail Ramirez Rivas (en 12 segunds
parte de Is pone ambas del Instituto de Acceso 3 la Informacidn
Publica.

L3 actividad =3 desarrollada este diz d= 9.00 am. 3 17:30 a.m. por &l
A.. Ver mas

QO Tuy 13 personas mas
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Defensoria Universitaria UES
3s 02:02-Q

. 26 de julio
Tercera Jornada del “Taller Educative de Legislacién Nacicnal y
Universitaria” dirigido a la Comunidad Universitaria en general.

La tematica desarrcllada fue "Generalidades de la Ley de Etica
Gubernamental”, facilitado por el Licenciado Roberto Carlos Melgar
Lima y Licda. Ana Gloria Cotc de Ventura, ambos Técnicos de la
Unidad de Divulgacién y Capacitacion del Tribunal de Etica
Gubernamental, cuya actividad fue coordinada con estz Defenscria
Universitaria, |a que se llevd a c... Ver mas

permita denunciar las

practicas corruptas
en el sector piblico?

Defensoria Universitaria UES

28dejulioalas 11:07-Q

Cuarta Jernada del “Talier Educativo de Legislacién Nacional y
niversitaria” dirigido a la Comunidad Universitaria en general.

La temética desarrollada fue "Acoso Sexual”, facilitado por la Maestra

Claudia Mariz Melgar de Zambranza" colaboradorz juridice de |a

Defensoriz Universitaria, |a que se llevo a cabo en fecha 27 de julio de

2021, de 9:00 a 11:00 a.m., con la participacion de 117 asistentes entre

elios Trabajadores, Docentes y Estudiantes.

Defensoria Universitaria UES
a

Quinta Jornada del “Taller EGucative de Legislacién Naciona! y
Universitaria” dirigido a la Comunidad Universitaria en general.

Lz temé&tica desarrcliada fue "Derechos y Deberes gue tienen los
usuarios frente a la administracion pdéblica”, facilitado por el Dr. Henry
Alexander Mejia, catedratico de Derecho Administrative de la Facultad
de Jurisprudencia y Ciencias Sociales de |a UES; la que se lievé a cabe
en fecha 10 de agosto de 2021, de $:00 a 11:00 a.m., con Ia
participacio... Ver mas

Defensoria Universitaria UES
g S

Finalizacién de “Taller Educativo de Legislacion Nacional y
Universitaria” dirigido a la Comunidad Universitaria en general.

La tematica desarrollada fue, "Derechos Ambie _!es" facilitade por el
Lic. Antonio Rutilic Diaz Lemus, Coordinador del Area de Asuntos
Legales de I3 Unidad Ambiental de ia UES; |z que se llevo a cabo en
fecha 13 de agosto de 2021, de 9:00 & 10:15 a.m., con |a participacién
de 88 asistentes entre ellos Trabajadores, Docentes y Estudiantes.
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REPORTE DE INSCRIPCION AL COMITE DE DERECHOS UNIVERSITARIOS

En este apartado cabe resaltar que en atencion al plan operativo 2021, se pretende conformar un Comité
de Derechos Universitarios en cada sede de la Universidad de El Salvador, tales Comités se integran por
personas de todos los sectores de la Comunidad Universitaria que tengan iniciativa de forma voluntaria
en empoderarse en materia de derechos humanos y universitarios, como también espiritu de servicio y
responsabilidad, esto con el objetivo de capacitarse y educarse en dicha materia, asimismo de servir de
apoyo en materia de investigacion situacional, como también para el andlisis y planteamiento de

actividades promocionales en favor de su sector correspondiente.

Es asi que, en el afio 2021, se posee el siguiente registro de miembros de tales Comités:

1 Docente
Ingenieria y Arquitectura 5 3 8
7 Estudiantes
Multidisciplinaria Paracentral 2 =sllioanics 2 2 4
2 Docentes
Multidisciplinaria de Oriente 3 Administrativos 1 2 3
Multldlsc.lplmarla de 1 Estudiantes 1 ) 1
Occidente
- 1 Docente
Medicina 2 Administrativos 1 2 3
Ciencias Agrondmicas 1 Estudiante - 3 3
2 Docentes
Ciencias y Humanidades 2 Estudiantes - 2 2
Ciencias Econémicas 2 Administrativos 1 1 2
- . 2 Docente
Quimica y Farmacia > Adminisirativos 3 1 4
TOTAL 14 16 30
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GRAFICO
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LOGROS ALCANZADOS EN EL AREA DE
PROMOCION Y DIFUSION DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS.

 Realizacion de diferentes charlas educativas dirigidas a estudiantes de nuevo ingreso de las
diferentes Facultades de la Universidad de El Salvador.

¢ Realizacion de charlas educativas a docentes y personal administrativo no docente de la
Universidad de El Salvador.

+«¢ Desarrollo de un taller educativo sobre la legislacion nacional y universitaria en relaciéon a las
actividades académicas — administrativas de la Universidad de El Salvador, el que estuvo dirigido a
los tres sectores de la Comunidad Universitaria, del cual 114 personas recibieron diploma de
participacién en dicho taller.

+¢+ Coordinacién con la Escuela de Derechos Humanos de la Procuraduria para la Defensa de los
Derechos Humanos, para impartir Cursos Basicos de Derechos Humanos y Cursos de
Especializacion sobre Derechos Humanos, dirigidos a los tres sectores de la Corporacion
Universitaria, de los que se realizaron cinco clausuras.

+¢+ Coordinacién con el Instituto de Acceso a la Informacion Publica para la realizacion de un Diplomado

en Transparencia y Acceso a la Informacion, cuya convocatoria fue dirigida a funcionarios y
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servidores publicos de la Universidad de El Salvador, también a estudiantes de diferentes carreras
universitarias, cuyo proyecto aun se encuentra en curso, con un total de 113 participantes.
Implementacion de un nuevo formato para el programa radial, siendo este un formato de radio
revista.

Conformacion de Comités de Derechos Universitarios en las diferentes sedes de la Universidad de
El Salvador.

Se fortalecié la atencion de los medios digitales a nuestro alcance, para promocionar los derechos
y deberes universitarios, principalmente a través de nuestro correo institucional como de nuestra

pagina en Facebook.

DEBILIDADES U OBSTACULOS EN EL PROGRAMA EDUCATIVO DE PROMOCION Y DIFUSION

X/
L X4

DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS.

La pandemia ha sido el principal factor que ha causado diferentes dificultades para atender a un
cien por ciento el plan de trabajo de esta Defensoria Universitaria, principalmente por la falta de
equipo tecnoldgico y capacitaciones técnicas que permitan condiciones Optimas para el desarrollo
de presentaciones en diferentes entornos virtuales.

El recurso humano es limitado, pues solamente existen dos personas a cargo del area de promocion
y difusion de los derechos humanos y universitarios, por lo que considerando la cantidad de
personas que integra la Comunidad Universitaria, principalmente estudiantes que es el sector mas
numeroso, resulta dificil poder abarcar a una mayoria.

Poco interés de la Comunidad Universitaria en formar parte de los Comités de Derechos

Universitarios.
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AREA DE INVESTIGACION SITUACIONAL DE LOS DERECHOS UNIVERSITARIOS

Esta area corresponde a un proyecto que se establecio en el plan operativo 2021, el cual ha surgido en
atencion del Art. 6 literal “d” del Reglamento Especial de la Defensoria de los Derechos de los Miembros
de la Universidad de El Salvador, con el propdsito de realizar indagaciones y exploraciones en materia
de derechos humanos y universitarios dentro de las actividades académicas, administrativas y laborales
de la Universidad de El Salvador, para identificar posibles situaciones que amenazarian con vulnerar
derechos universitarios o bien concretamente se valora que estan provocando afectaciones a tales
derechos, lo que permitira a esta Defensoria, emitir los oficios o resoluciones respectivas a las
autoridades involucradas o competentes, a fin de que tales situaciones sean superadas, con el fin de
crear un ambiente armonioso en respeto a las garantias y facultades de orden constitucional y

universitario.

Es asi, que dicha area se instaur6 a partir de mes de septiembre 2021, dado que, a partir de ese
momento, esta Unidad contd con el recurso humano idoneo para llevar a cabo los objetivos del area, la
que actualmente esta integrada por un Sociélogo y un Colaborador Juridico, para que, combinadas las

areas de trabajo de cada profesional, permitan desarrollar los fines del area.

LIMITACIONES Y OBSTACULOS QUE SE TUVIERON PARA EL CUMPLIMIENTO
DEL PLAN OPERATIVO 2021

Para el cumplimiento de las actividades a la fecha, programadas en el Plan Operativo 2021, existieron

varios factores que impidieron su cumplimiento en un 100%, entre ellos los siguientes:

I.  Lapandemia ha sido el principal factor, que aun en el presente afio ha causado impacto a nivel
general en todo el pais, no siendo la excepcion los diferentes servicios que presta la Universidad
de El Salvador, por lo tanto, principalmente todas las actividades de esta Defensoria, se han
realizado priorizando entornos virtuales, limitando en toda medida actividades presenciales, para
evitar aglomeraciones;

[l.  Recurso Humano: Dentro de la Defensoria Universitaria, para la ejecucién de los diferentes
Programas para el afio 2021, la Unidad cuenta con 06 Colaboradores Juridicos, 01 Sociélogo;

01 Periodista; 01 Persona Encargada de Archivo; 01 Asistente Administrativo; y 01 Financiero;
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1)

2)

3)

entre los cuales 03 Colaboradoras Juridicas estan encargadas del Area de Proteccion, Defensa
y Tutela; 02 Colabores Juridicos y 01 Periodista estan encargados del Area de Promocion y
Difusion; y 01 Colaborador Juridico y 01 Socilogo estan encargados del Area de Investigacion
Situacional de los Derechos Universitarios.

No se ha autorizado por parte del Consejo Superior Universitario la creacion de las plazas:
Defensor Auxiliar, colaboradores juridicos en la unidad central y de los Delegados de la
Defensoria en las Facultades Multidisciplinarias, a pesar que en todos los afios anteriores, se ha
planteado dicha necesidad, no se ha obtenido una respuesta positiva al respecto:

A pesar que fue aprobada la creacion de la plaza del Defensor(a) Auxiliar por parte del Consejo
Superior Universitario, hace ya varios afios, y que se incluyd nuevamente en el presupuesto del
afo 2021, ésta no fue creada, habiéndose efectuado las solicitudes necesarias y a la fecha no
hemos obtenido respuesta;

La no contratacién de los Delegados de la Defensoria en las Facultades Multidisciplinarias de
Occidente, Oriente y Paracentral, obstaculiza el trabajo que se realiza pues limita la capacidad
de cobertura de la Defensoria Universitaria y la atencién que se les da, recortandola a una vez
ala semana.

Recursos financieros: El presupuesto de la Defensoria que es de un monto de $182,790.33

anuales, el cual fue ejecutado de la siguiente manera:

Del afio 2020, fue el siguiente:

RUBRO ASIGNACION EJECUCION SALDO
51 Remuneraciones $153,020.33. $143,620.80. $9,399.53.
54 Adquisicion de $29,770.00. $16,912.93. $12,857.07.

Bienes y Servicios.
55 Multas y Tasas. $35.95 $35.95
61 Inversion en $4,581.04. $4,581.04.
Activos Fijos.
SALDO NO
EJECUTADO $17,639.61.
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Del afio 2021, periodo de enero a septiembre, corresponde al siguiente:

RUBRO ASIGNACION EJECUCION SALDO
51 Remuneraciones $120,754.91 $101,074.33 $19,680.58
54 Adquisicién de $29,770.00 $6,689.74 $23,080.26

Bienes y Servicios.

En el presente informe, se engloban todas las acciones ejecutadas por esta Defensoria Universitaria en

meses de octubre a diciembre de 2020, y de enero a septiembre de 2021, las que en su conjunto

representan una contribucion importante para la construccién de un ambiente de total respeto a los

derechos universitarios y humanos de la comunidad universitaria en general.

Tutelar los derechos universitarios y humanos en todos los niveles e instancias dentro de la Universidad

de EI Salvador, es nuestra obligacién y atribucion, por lo que continuaremos trabajando para construir

una cultura de respeto irrestricto de esos derechos en todos los sectores de la comunidad universitaria.

Atentamente.

Lic. Luis Antonio Mejia Lipe.

Defensor de los Derechos Universitarios.
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